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Var visjon

Vi er ledende pa & skape

verdier i skogen.

Vare verdier
Tillitsskapende
Nytenktende

Engasjerte

Vart formal

er 4 arbeide for
andelseiernes
@konomiske

interesser tilknyttet

deres skogeiendom.

Temmeromsetning
og skogtjenester er

Glommen Mjosen

Skogs viktigste aktivitet.

Selskapet har en sterk

og stabil posisjon i

markedet og hver dag

skapes det akonomiske

resultater for vére

andelseiere.
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Skogbruksleder og entreprenor

Ingrid Sandtorp Thorvaldsen i Indre
@stfold og Follo og maskinfgrer Steffen
Lysaker hos Johansen Skogsdrift.

HOVEDTALL

MORSELSKAPET
2022 2021
VIRKESOMSETNING
Totalt temmerkjap i 1000 kubikkmeter (m?) 3368 3 351
Herav temmerkjgp fra andelseiere i 1000 m? 2 951 2726
Temmeromsetning i millioner kroner (MNOK) 1624 1481
Leverandgrer antall 3461 3537
Gjennomsnittsleveranse pr leverandgr i m® 973 947
ALLMA
Antall ALLMA-abonnenter 3884 3204
ANDELSEIERE
Andelseiere antall 7190 7122
Andelseiernes produktive skogareal i 1000 dekar (daa) 1500 11000
ANSATTE
Antall drsverk 133 131
BKONOMI
Driftsinntekter, MNOK 2701 2370
Driftsresultat, MNOK 13 23
Finansresultat, MNOK 762 369
Ordineert resultat for skatt, MNOK 775 392
Egenkapitalandel, prosent 82 63



TILBAKEBLIKK PA 2022

Inngangen pa 2022 ble ogsa preget av
pandemien, med restriksjoner og tiltak
som etter hvert hadde blitt en naturlig

del av hverdagen. Da dette heldigvis gikk
mot slutten og samfunnet dpnet opp
igjen, var det bemerkelsesverdig hvor fort
samfunnet var tilbake til det vante. Fysiske
mgter og handhilsning ble raskt normalen
for mange. For Glommen Mjgsen Skogs
del var kanskje ikke overgangen sa stor; vi
har alltid operert desentralisert og uten &
veere avhengig av fysiske treffpunkt med
mange mennesker

Dessverre ble pandemien etter kort

tid avlgst av en ny krise med store
konsekvenser. Russland invaderte Ukraina
i februar, og startet en uforstaelig og
uakseptabel krig som pafarer et helt folk
ufattelige lidelser.

Dette medferte endringer i markedene
ogsa for Glommen Mjgsen Skog. Handel

med Russland ble stoppet pd mange
omrader, og usikkerheten rundt tilgang
pa trelast og varer spredte om seg.
Dette resulterte i en sterk ettersparsel
etter trelast gjennom farste halvar,

og den forventede nedkjglingen av
markedene uteble. Tammerprisene
holdt seg godt og aktiviteten var hgy.
Mot sommeren kom imidlertid signalene
om at det gikk mot en rask slutt pa
haykonjunkturen: Trelastprisene i USA
falt, og de fleste aktgrer bade iinn- og
utland hadde mer enn nok varer pa
lager. Her hjemme ble renten satt opp

i flere omganger i forsgk pa & bremse
inflasjonen. Kostnadsgkninger, ikke minst
pé energi, medfarte ogsa bekymring

og reduksjon av forbruk. Usikkerheten

i forbrukermarkedene gkte, og mange
ble avventende til nye investeringer.
Dette medfe@rte redusert aktivitet hos
sagbrukene og mindre behov for tsmmer.

Glommen Mjgsen Skog klarte imidlertid &
holde sine volumer pa om lag budsjettert
niva.

Innenfor treforedling var aktiviteten
relativt h@y gjennom hele aret, og det ble
oppnadd gode priser i markedene for
tremasse og papir. Etterspgrselen etter
massevirke var derfor god gjennom hele
aret.

ARBEIDSKRAFT OG REKRUTTERING

Glommen Mjgsen Skog har rekruttert
mange nye og gode medarbeidere i 2022,
men vi ser at mangfold og rekruttering til
bransjen er en gkende utfordring. Dette er
styret og administrasjonen bevisste pa.

Gjennom opphevelse av reise-
restriksjonene ble det igjen tilgang

pa utenlandsk arbeidskraft for
gjennomfaring av skogplanting og
ungskogpleie. Dette medferte at vi fikk
fullfgrt de fleste planlagte prosjekter.

I 2020 og 2021 ble det engasjert mye
lokal arbeidskraft for & gjennomfere
planting og kulturarbeid, noe som var en
suksess ogsa utover det a fa gjennomfart
selve arbeidet. Flere fikk kontakt og
kjennskap til skogen og Glommen Mjgsen
Skog, hvilket utgjorde en bra plattform
for videre rekruttering. Det ble derfor
besluttet & viderefare tilbudet til ungdom,
og vi hadde anslagsvis 70 ungdommer

i arbeid gjennom sesongen. | tillegg
engasjerer vi et antall skogfagstudenter
som arbeidsledere.

KONTINUERLIG FORBEDRING

Kvalitet og presisjon i arbeidet og
leveransene fra Glommen Mjgsen

Skog har stor oppmerksomhet i
administrasjonen og styret. Vi gjor tiltak
bade gjennom investeringer, oppleering,
kompetanseutvikling og holdningsarbeid.
Utviklingen er positiv, men styret er
bevisst pa at det ma drives kontinuerlig
arbeid for stadig forbedring.

OMVERDENENS OPPFATNING AV
SKOGEN

Gjennom 2022 registrerer vi at
omverdenens fokus péa skog fortsatt

er gkende. Begrepene «naturkrise» og
«klimakrise» brukes stadig oftere. Var
overbevisning er at baerekraftig bruk av
skogen er den beste lasningen for bade

Beerekraftig bruk av skogen er den
beste lasningen for bade klima,
tilgang av fornybare ressurser og

bevaring av biologisk mangfold.

klima, tilgang av fornybare ressurser
og bevaring av biologisk mangfold. Det
er imidlertid en stadig gkende debatt
omkring disse forholdene, og det pagar
mange prosesser internasjonalt som vil
pavirke ogsa norsk skogbruk framover.
Det er derfor positivt at det i 2022 ble
enighet om en ny PEFC-standard som
ogsa de fleste av milijgorganisasjonene
stilte seg bak. Som i alle forhandlinger
dreier det seg om & gi og ta, men
resultatet ble godt balansert.

Styret mener det er viktig at Glommen
Mjasen Skog arbeider direkte og via
Norges Skogeierforbund for best
mulig 8 komme i inngrep og pavirke
beslutningene bade nasjonalt og i EU.

VIKTIG STRATEGIPROSESS

Hasten 2022 startet en omfattende
strategiprosess i Glommen Mjgsen Skog.
Det ble vektlagt bred involvering fra
eiernes tillitsvalgte, ansatte og styret,
samt kartlegging av kundenes opplevelse
med selskapet. Hovedtrekkene er at
styret mener Glommen Mjgsen Skog
utvikler seg positivt, og at selskapet
primeert skal videreutvikle seg innenfor
den kjernevirksomhet som drives i dag.
Overordnet strategiplan ble vedtatt i
desember, og etterfglges av arbeid med
konkrete malsettinger og handlingsplaner.

I sum kan vi konkludere med et godt
ar i 2022 med hgy aktivitet og gode
gkonomiske resultater.

Sykefraveeret i Glommen Mjgsen Skog er
fortsatt sveert lavt. 1 2022 var det under

2 prosent, noe hayere enn i 2021, men
fortsatt oppsiktsvekkende lavt. Det er nok
flere arsaker til dette, blant annet har vi en
desentralisert struktur hvor vi lettere kan
isolere sykdomstilfeller. Trivselen virker
nok ogsa inn. Medarbeiderundersgkelsen
bekrefter at de fleste trives godt, og

det er ingen tvil om at Glommen Mjgsen
Skog har en pliktoppfyllende og lojal
arbeidsstyrke. Dette er vi stolte av.
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AVVIRKNING OG
TOMMEROMSETNING

[ 2022 omsatte Glommen Mjgsen Skog-
konsernet (inkludert datterselskapet
Glommen Skog AS) totalt 3,77 millioner
kubikkmeter (m?) temmer, mot

3,68 millioner m®i 2021.

Konsernet oppnadde en markedsandel
i Norge pa 31,4 prosent i 2022. Det er en
okning pa 1,3 prosentpoeng fra 2021.

VARIERENDE T@MMERPRISER

Starten av 2022 var preget av hgy aktivitet
i det meste av var geografi. God pris pa
sagtemmer ga hey sluttavvirkning utover
vinteren. Ytterligere gkt sagtemmerpris
utpé varen holdt oppe sluttavvirkning
framfor tynning. Prisen pa sagtemmer falt
i takt med etterspgrselen utover hasten.

Trelastprisen var hgy hele farste

halvar i 2022, men kulminerte med
fallende ettersporsel og betydelige
prisreduksjoner utover hgsten. Til tross
for sterkt fallende trelastmarked gjennom
arets siste maneder, hadde sagbrukene
et solid gkonomisk ar. Selv med rikelig
tilgang pa sagtemmer, ble det likevel en
oppgang i sagtemmerpris i Norge fra mai.
Denne ble stegvis redusert utover hgsten.

Sterkt fokus pa hogst av skog med hay
sagtemmerandel i farste halvar 2022 ga
mindre massevirkevolum i markedet. Ved
halvarsskiftet var det derfor grunnlag

for hgye priskrav pa massevirke, all

den tid det var vesentlig etterspgrsel i
hele Norden. Massevirkeprisen gkte i
gjennomsnitt med godt over 100 kroner
pr kubikkmeter sist sommer.

DRIFTSFORHOLD OG VINDFALLHOGST

Glommen Mjgsen Skog har en stor

geografi med varierte driftsforhold. Det er
likevel noen trender som peker seg ut.
Det ene er kortere og mer variable vinter-
forhold lengre nord. Og det andre er
sterkere nedbgr i korte perioder. Begge
disse forholdene gjar at vi er mer utsatt
for terrengskader med péfalgende konse-
kvenser. Det stiller hgyere krav til fore-
bygging og aktive handlinger ved sterk
nedbgr. Endringene forutsetter samtidig
et godt utbygd og vedlikeholdt vegnett.

Ser-Gudbrandsdalen, Ringsaker, Gjavik og
Toten ble hardest rammet av hagststormen
i november 2021. Driften her har gjennom
vinteren, varen og sommeren veert preget
av stormskadene. Det positive er at drifts-
forholdene etter stormen har veert
gunstige for vindfallhogst, med lite sng og
relativt stabil kulde. Det har likevel veert et
krevende arbeid, som har péavirket normal
drift 1. halvar 2022. Stormfelt volum ble
tidlig anslatt til 200 000 m?®. | Izpet av 2022
anslar vi at vi har ryddet omtrent

220 000 m?. Det reelle omfanget av
skader hos vare andelseiere er trolig noe
starre, med omrader som ikke er fanget
opp eller hensyntatt i anslaget.

TOMMERMARKEDET FRAMOVER

Ved inngangen til 2023 har
massevirkeprisen fortsatt & stige, mens
sagtemmerprisen har falt ytterligere.

Et utrygt verdensbilde, sammen med
etterdgnninger fra pandemien, har
generelt gitt vesentlige prisgkninger

pa mange varer og stagnasjon i mange
gkonomier. Til tross for ufred i Europa,
er det all grunn til & ha tro pa gkt bruk av
trevirke til trelast, tradisjonell treforedling
og energi i et beerekraftperspektiv.
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PRISER OG VOLUM 2022

Geografi ma:::vr;rke sagf;r:';\er ma:su:\:‘irke sag::r:lumer Lauv )
Nord-@sterdal 283 610 264 594 342 90 273
Midt-@sterdal 340 673 292 643 347 179 144
Trysilvassdraget 300 651 287 659 315 203125
Ser-Osterdal 330 686 314 665 328 316 114
Solgr 322 677 3 669 317 314 600
Vinger og Odal 322 683 3 666 318 409 412
Havass 317 676 306 652 339 611510
Eidsvoll 274 666 241 614 302 70 593
Sgr-Hedmarken 322 667 308 672 E58) 236 950
Ringsaker 305 645 299 631 363 209 908
Gjovik-Toten 295 655 251 619 364 341158
Ser-Gudbrandsdalen 278 620 258 630 85 231719
Midt -Gudbrandsdalen 298 669 257 565 404 79 626
Nord-Gudbrandsdalen 266 641 278 556 398 68 555

Sagtgmmer er inkludert spesialtammer, massevirke er inkludert gjerdevirke.
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Kommunikasjonsrédgiver Silje Ludvigsen og
skogkulturansvarlig Anne Guri Klgvstad
Glommen Mjgsen Skog er den aktgren i

skog-Norge som planter flest planter arlig,

SKOGKULTUR OG
SKOGPRODUKSJON

PLANTEREKORD

Det ble omsatt 16,1 millioner planter

fra Glommen Mjgsen Skog i 2022.

Dette er 1,4 millioner flere planter enn
rekordaret 2020 og hele 2,4 millioner
flere planter enn 2021. En s& stor

okning i planteomsetning og planting

er mulig gjennom stadig bedre rutiner
for planlegging, plantelogistikk og
gjennomfering. Dette har krevd stor
innsats fra skogkulturavdelingen gjennom
aret og i de to hektiske plantesesongene
pa var og hgst.

Glommen Mjgsen Skog har som
malsetting at vi fra varen 2023 primeert
skal kjgpe planter som er mekanisk
beskyttet mot snutebiller. Kjemisk
beskyttede planter fases ut. | 2022 hadde
30 prosent av vare skogplanter mekanisk
beskyttelse.

FORHANDSRYDDING OG UNGSKOGPLEIE

Hvis foryngelse ikke falges opp med
ungskogpleie, vil det ofte medfare
behov for forhandsrydding fer tynning.
Nar vi nd opplever en positiv gkning i
massevirkeprisene, gir det en gkning i
tynningsaktiviteten og derigjennom gkt
behov for forhandsrydding. For 2022
ble det budsjettert med 22 000 dekar
forhandsrydding. Resultatet ble 22 800
dekar, altsd som budsjettert. Behovet
for forhandsrydding far tynning vil bli
redusert med gkt ungskogpleieaktivitet,
og det er et mal for Glommen Mjgsen
Skog a flytte mer av aktiviteten fra
forhandsrydding til ungskogpleie.

En slik endring vil medfgre en bedre
totalgkonomi for skogeier.

For 2022 hadde Glommen Mjgsen Skog
en malsetting om et ungskogpleieareal pa
73 000 dekar. Gjennomfgrt resultat

ble 61500 dekar. Dette er lavere enn
malsettingen. De viktigste arsakene til
dette er at plantevolum ut over budsjett
tar kapasitet fra ungskogpleieaktiviteten. |
tillegg var det noe frafall av bemanning
hos vare entreprengrer gjennom
sesongen. Ungskogpleie er det viktigste
tiltaket vi gjennomfarer i skogbehandlingen
etter at skogen er forynget, og opplagt

et satsingsomrade for Glommen Mjgsen
Skog framover. Derfor iverksetter vi

flere tiltak for 2023-sesongen for a gke
ungskogpleiearealet.

LUKKET HOGST

Vi har konstatert at det er begrenset
med kompetanse og erfaring i lukkede
hogstformer i Norge. Dette gjelder ogsa
hos oss, selv om vi har drevet med noe
lukkede hogster over tid, blant annet i
forsgkssammenheng gjennom Kontus-
prosjektet. Vi kjenner imidlertid ikke til at
det er giennomfgrt mer enn to gjentak av
lukket hogst i ett og samme skogomrade.

For & bygge kompetanse og erfaring
med dette, har Glommen Mjgsen Skog
i 2022 gjennomfgrt etterutdanning av
20 skogbruksledere slik at de skal ha
mer grunnkompetanse for & kunne

gi rdd om og gjennomfgre lukket
hogst. Dette har veert gjennomfart
over fire heldagssamlinger med bade
teori og praktiske gvelser. Kurset har
veert ledet av NMBU i samarbeid med
NIBIO, Sédra og LUKE. Vi vil fortsette
kompetanseoppbygging og forsgk pa
dette feltet i 2023.
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Region Havass Glamdalen Nord Mjgsa Totalt

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Planter solgt, mill. stk 24 2,5 21 2,5 31 4,2 6,1 6,9 13,7 16,1
Planting, mill. stk 15 1,9 17 2,2 2,3 3,4 4.3 6 9,9 13,5
Ungskogpleie, daa 5248 10629 5282 13760 5807 17780 11879 19402 28216 61572
Forhandsrydding, daa 3335 5080 3129 7446 3178 8003 m5 2292 10757 22820
Markberedning, daa 2171 768 10173 7835 19071 17988 14687 15047 46102 41637
Gjgdsling, daa 3186 o 291 o 5773 (0] 6523 0 18393 (0]
Grofterensk, meter 6269 9105 54362 25787 33769 43913 60705 76634 155105 155439
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Skogbruksplanlegger
Gina @rslien Bardseng

PLAN- OG
KONSULENTTIJENESTER

Grunnlaget for a drive et beerekraftig
skogbruk legges gjennom gode
skogbruksplaner. Derfor er det gledelig
at det ble bestilt skogbruksplaner pa 89,6
prosent av tilbudt areal i 2022. Samtidig
har det veert en betydelig gkning i antall
abonnementer pa ALLMA.

SKOGBRUKSPLAN

Interessen for & bestille nye skogbruks-
planer er hay. | lapet av 2022 har
Glommen Mjgsen Skog levert til sammen
1005 skogbruksplaner i Aurskog-Hgland/
Lillestrem (Fet og Sgrum), Trysil (Statskog
og Trysil kommuneskoger), Neergysund
og Stor-Elvdal. Var markedsandel pa
skogbruksplanlegging er i overkant av
50 prosent i Norge. Glommen Mjgsen
Skog er den eneste aktgren som tilbyr
skogbruksplaner i hele landet.

For skogbruksplanlegging settes

i gang gjennomfgres det sakalte
behovsutredninger av eksisterende
miljgregistreringer. 1 2022 ble det levert
behovsutredninger i Grue/Asnes, Sgr-Odal
og Statskog Namdalen.

ALLMA

Det har veert en gkning i antall ALLMA-
abonnenter gjennom 2022. Vi har na
3884 abonnenter, en gkning pa 21
prosent fra aret fgr. Samlet har vare
abonnenter et produktivt skogareal pa

10,9 millioner dekar. ALLMA er et viktig
forvaltningsverktgy for stadig flere
skogeiere. Derfor planlegger vi & bruke
store ressurser pa videreutvikling de neste
arene.

RADGIVNING

Mange skogeiere har valgt 4 tilby
omrader pa sin eiendom for frivillig

vern. Dette er ofte omrader med stort
biologisk mangfold. Antall omrader som
grunneierne har stilt til radighet for vern
har aldri veert flere, mens bevilgningene
til frivillig vern stadig blir forsgkt redusert.
Det er en av grunnene til at fa omrader
har blitt vernet i var geografi i 2022.
Arbeidet med & bista grunneierne i frivillig
vern fortsetter for fullt i 2023 etter at

det foreslatte kuttet i bevilgningene til
ordningen ble reversert pa tampen av
aret.

12022 har vi levert elgbeitetakst for

hele Viken fylke, samt pé& et par mindre
omrader i Innlandet. Til sammen har vi
taksert 18 700 prgveflater fordelt pa 647
bestand. Formalet har veert & kartlegge
bade tilgangen elgen har pa beiteplanter,
og ikke minst omfanget av beiteskader.

Vi har ogsa bistatt skogeiere i saker
knyttet til kompensasjonsvern for Bane
NOR og Nye Veier AS, samt hatt bdde sma
og store oppdrag med verdivurderinger.
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SKOGINDUSTRI

Glommen Mjgsen Skogs primeere
oppgave er a arbeide for god forvaltning
og lgnnsomhet pa andelseiernes
eiendommer. En del av dette er & skape
hey ettersparsel og sikker avsetning

av virket gjennom eierposisjoner i
industri. Glommen Mjgsen Skogs visjon
er & veere «ledende pa & skape verdier

i skogen». Vi mener industrieierskap er
sammenfallende med var visjon. Vart
industrieierskap er tydeliggjort i vart
strategiske malbilde mot 2026, som
ogsa understreker betydningen av vare
investeringer.

Norge er godt dekket pa tremekanisk
industri, men innenfor treforedling er
det svakt. Eksport av tammer er og blir
derfor ngdvendig, men var neering vil
bli mer robust med en hgyere andel
innenlands foredling. Formalet vil vaere
a sikre avsetning, gke etterspgrselen
og unnga a bli en marginalleverander i
eksportmarkedet.

Gjennom eierskapet i Moelven Industrier
har Glommen Mjgsen Skog en sterk
posisjon i sagbruksindustrien, og vi gnsker
a videreutvikle Moelven gjennom & veere
en aktiv og offensiv eier. | tillegg arbeides
det aktivt med andre muligheter for
industriengasjement.

Glommen Mjgsen Skog har flere
industriengasjement, i tillegg til Moelven:

ALVDAL SKURLAG (38%)

Alvdal Skurlag er en av landets starste
pa prosjektleveranser av bestandig
trevirke til utvendig bruk. 2022 ble nok
et spesielt ar. Det startet meget bra med
rekordomsetning fram til sommeren,
men deretter var det tilnsermet

stopp i bedriftens viktigste marked -
byggmarkedet i Norge. Samtidig gkte
stremkostnadene kraftig. Bedriften
justerte derfor ned aktiviteten og
permitterte 13 medarbeidere i september.

Bedriften kjgper i all hovedsak trelast
for videreforedling. Pandemien ga store
prisskninger pa trelast, som sa ble avigst
av et marked med sterk prisnedgang
hasten 2022. En videreforedlingsbedrift
ma veere forberedt pé & takle slike
prisendringer, men det er krevende nar
innkjgp ma gjeres langt i forkant av at
varene skal ut i markedet. Regnskapet for
2022 viser overskudd, men vil ikke veere
pa linje med rekordresultatet i 2021.

Gjennom aret har Glommen Mjgsen Skog
deltatt i dialog med selskapet og evrige
eiere. Vi er, og gnsker & veere, en aktiv og

offensiv eier som deltar i videreutviklingen
av selskapet.

Ny havel vil veere i drift i lgpet av varen
2023. Den vil tredoble hgvelkapasiteten
og oke bedriftens sortiment og
konkurransekraft vesentlig.

Det antas at 2023 blir et krevende ar
markedsmessig. Markedsutsiktene ser
noe bedre uti 2. halvar enn det gjor i
starten av aret.

GLOMMEN TECHNOLOGY (50%)

Glommen Technology utvikler teknologi
for utvinning av melasse (sukker) fra
tremasse. Selskapet tilbyr teknologien

pa lisens til produsenter. Gjennom

2022 har selskapet jobbet videre mot
kommersialisering av teknologien,

bade nasjonalt og internasjonalt. Norsk
Skogsmelasse AS, med Fiska Mglle og

AT Skog pa eiersiden, planlegger det
ferste kommersielle anlegget ved Fiska
Mgalle pa Tau ved Stavanger. | 2023 kan
det bli beslutning om bygging av dette
anlegget. Glommen Mjgsens motivasjon
for deltakelse i Glommen Technology AS
er & videreutvikle lsnnsom bruk av rastoff
fra skogen pa andre mater enn i dag, som
igjen underbygger var hovedmalsetting
om & skape verdier i skogen.
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OPLANDSKE BIOENERGI (36%)

Selskapet driver primaert en portefglje
med anlegg for fjernvarme i Innlandet

og Viken. | tillegg har selskapet veert
pionerer ved a etablere et pyrolyseanlegg
for produksjon av biokull pd Rudshggda i
Innlandet.

Glommen Mjgsen (den gang Mjgsen Skog)
var med & etablere selskapet med en
strategi om & gke etterspeorsel av rastoff
fra skogen. Dette var en vellykket strategi,
og selskapet har utviklet seg til & bli en
sterk og lgnnsom akter. Som ledd i var
aktive eierskapsutavelse, og péa selskapets
eget initiativ, ble det i 2022 gjennomfart
en prosess for a gi selskapet nytt eierskap.
Tidspunktet for en slik prosess ble

ogsa vurdert som godt med tanke pa
markedsforholdene.

Prosessen ble endelig ferdigstilt i 2023,
og medfgrer at selskapets aktiva na er
fordelt: Biovarmeanlegg er overtatt av
Solgr Bioenergi AS og Eidsiva Bioenergi
AS, og biokullvirksomheten er overtatt
av Glommen Mjgsen Skog SA og Eidsiva
Bioenergi AS i et nytt selskap Obio AS.

Transaksjonen realiserer verdier for
Glommen Mjgsen, og gir oss nye
muligheter for videre satsninger innenfor
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Glommen Mjasen Skogs visjon er &
veere «ledende péa & skape verdier i
skogen». Vi mener industrieierskap

er sammenfallende med var visjon.

strategiske hovedomrader, denne gang kostnader pa mange innsatsfaktorer er fl
rundt utvikling av industriell produksjon av  en vanskelig kombinasjon for selskaper f !
biokull. uten etablert markedsposisjon og starre '

ordrereserver.
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UTMARKSFORVALTNINGEN AS (23%)

| 2022 hadde Utmarksforvaltningen AS NWC - NORWEGIAN WOOD CLUSTER

29 prosjekter innenfor viltforvaltning, Neeringsklyngen NWC er et utvidet

ferskvannskreps, naturkartlegging, samarbeid i verdikjeden skog, industri

naeringsutvikling og sekretariatfunksjoner, og bygg. Glommen Mjgsen Skog er

blant annet for Naturbruksalliansen. en av eierne. NWC har siden 2021 hatt / . ;
Strategi for Utmarksforvaltningen Arena-status i Innovasjon Norge, og har ‘ H‘ \
2022-2025 ble ferdigstilt med mal tatt betydelige steg mot 4 bli et ledende L9 f'l W
om et styrket gkonomisk fundament, nettverk for utvikling av framtidens By “ x
vekst, forretningsomrader og byggelgsninger i tre. Antall medlemmer ’ h;',
geografisk nedslagsfelt, samt & sikre er na 32, og det er stadig pagang fra nye

Administrasjonen ble i lgpet av dret gkt for Det er to heltidsansatte i klyngeledelsen. .||'-

L
god forankring hos selskapets eiere. bedrifter som gnsker & delta i nettverket. + , ’ ! I ”””””"r
L

a styrke kompetansen pa formidling og NWC har satt i gang fellesprosjekter

naturbasert reiseliv. innenfor beerekraft, digitalisering og s I , I”H”ml””'
automasjon, kompetanseutvikling & L1118

SHELTERWOOD AS (16 %) og framtidens byggelgsninger, som Thb i””'||]|'|||'_'|"'.I!.' h:

Glommen Mjgsen Skog SA er gjennom fungerer som en god plattform for ™,

[ LT == T )
videreutvikling og utveksling av erfaringer ||I||[ : —— IHIE

mellom bedriftene. Klynge-tenkningen " .'||||I: R ——
innebaerer at bedriftene kan samarbeide . E——
om mye uten & komme i konflikt med
konkurranselovgivningen. De bedrifter
og bransjer som klarer & utvikle sterke
klynger, har vist seg som mest innovative
og utviklingsorienterte. Uten en effektiv
bransje-klynge vil treindustrien og
skognaeringen ha vanskelig for 4 na

opp i konkurransen om offentlig statte

til utviklingsprosjekter. Verdikjeden har
mye a tjene pa at NWC lykkes, og det er
hovedmotivasjonen for Glommen Mjgsen
Skogs engasjement.

Norsk Skogkapital AS aksjonaer i
investeringselskapet Shelterwood

AS. Selskapets formal er & investere i
selskaper innen skogrelatert sektor som
kan bidra til gkt foredling av trevirke og
god avkastning til eierne. Selskapene

vil primeert veere i en tidlig vekstfase,

og skal kunne bidra til & gke aktiviteten

i skogrelatert sektor. @vrige eiere er
Investinor, Skogbrand, Norske Skog og
Borregaard. Shelterwood har forelgpig
gjort fire investeringer. 2022 har veert
et krevende ar for disse tidligfase-
selskapene. Konjunkturnedgang og gkte
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Moelven Industrier ASA er
et av Skandinavias storste
trelastkonsern med 34
produksjonsselskaper og
41 produksjonssteder i
Norge og Sverige. Moelven
Industrier representerer
cirka 40 prosent av

norsk trelastproduksjon.
Selskapet har 3300
medarbeidere | Norge og
Sverige. Glommen Mjasen
Skog har en eierandel pé

66,84 prosent.

Konsernet er delt i tre
divisjoner:

Timber (skurlast)

Wood (trebaserte bygg- og
interigrprodukter)
Byggsystemer

(limtre, moduler og

systeminnredning)

MOELVEN
INDUSTRIER ASA

Etter to sveert sterke ar i 2020 og 2021
var det ventet at konjunkturen og
lsnnsomheten ville bli redusert til det
«normale» i 2022. Fagrste halvar ble
imidlertid sterkt. Mye av dette var drevet
av usikkerheten for varetilgang som
krigen i Ukraina skapte. Utover andre
halvar falt markedene raskt og kraftig.
Ettersparselen var svak i Europa, spesielt i
Skandinavia, men tilfredsstillende i verden
for gvrig.

Privat forbruk har lenge veert en viktig
driver for utviklingen i etterspgrselen
av trelast videre. Dette ble gjennom
aret kraftig dempet av gkende inflasjon,
stigende renter og usikkerhet knyttet
til krigen i Ukraina. Kursene for NOK

og SEK malt mot Moelvens viktigste
eksportvalutaer |4 gjennom aret pa
nivaer som sikret konkurransekraft pa
eksportmarkedene.

Tilgangen pa temmer var god for Moelven
gjennom hele aret. Ved arsslutt var
temmerlagrene lavere enn pé samme

tid i 2021, men tilstrekkelige i forhold til
produksjonsplanene.

For selskapene i Byggsystem-

divisjonen var aktiviteten samlet sett
god. For den norske virksomheten var
markedsaktiviteten innen byggmodul
imidlertid vesentlig lavere enn tidligere.
P& grunn av manglende ordrereserve hos
Moelven Byggmodul AS pé Hjellum, ble
denne virksomheten vedtatt avviklet mot
slutten av aret. Produksjonen flyttes til
Moelv.

Moelven har gjort betydelige investeringer
gjennom aret. Styrende for investeringene
er & prioritere de tiltak som over tid

gir best inntjening, men ogsa a sikre
avsetning og foredling av biprodukter,

for eksmpel sagflis. Bygging av egen
pelletsproduksjon farst pa Sokna og na pa
Valasen er eksempler pa dette.

De gkte energiprisene gir gkt
betalingsevne for biobrensel. |

tillegg gjer endrede forutsetninger i
investeringskalkylene at bioenergianlegg
med stremproduksjon (CHP) n& er mer
attraktive prosjekter. Moelven star overfor
en betydelig gkning i energikostnadene.
Energipotensialet i det samlede rest-
réstoffet utgjer neermere 3000 GWh pr ar.

Situasjonen ved utgangen av 2022 var
relativt lav etterspgrsel av skurlast i

hele Europa. Dette ventes & fortsette

i 2023. For gvrige deler av verden var
etterspgrselen tilfredsstillende, dog med
et noe mer avventende marked. Markedet
for videreforedlet trelast til rehabilitering,
ombygging og tilbygg ventes 4 falle
sammenlignet med de to foregadende
arene, men fortsatt holde seg pa et
akseptabelt niva. Salget av nye boliger og
fritidsboliger har veert synkende over noe
tid, og aktiviteten gjennom 2023 ventes &
forbli lav.

Selv om framtidsbildet er uoversiktlig og
usikkert, er Moelven godt posisjonert

i sine viktigste markeder, har en
gjennomgéaende solid drift og en robust
finansiell stilling. Moelven omsatte

for 14 439 MNOK i 2022, og leverte et
driftsresultat pa 1755 MNOK. Konsernet
har en langsiktig malsetting om en
avkastning pa sysselsatt kapital pa 13
prosent over en konjunktursyklus. For
2022 ble avkastningen 35 prosent.

Den gode driften og de gkonomiske
resultatene gjer Moelven godt rustet for
konjunktursvingninger og framtidig vekst
og utvikling.
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Skogavdelingen, her representert ved
Jorgen Lotten, kurses i lukket hogst:

1 2023 vil det bli gjennomfart en rekke
lukkede hogster, for at vi skal kunne
veere det selskapet som har best
kunnskap om slike hogstformer.

NZARINGSPOLITIKK

FNs klimapanel publiserte sin sjette
hovedrapport i april 2022. Hovedfunnene
der er at de globale tiltakene er for svake
og sene, og at man ligger an til en global
oppvarming som er vesentlig hayere enn
1,5-gradersmalet. Det haster derfor med
tiltak. Virkemidlene de peker pa er de
samme som fer, med en dekarbonisering
av bade energiproduksjon og
materialforbruk som kjerne. Det nye eri
ferste rekke at man nd ma supplere med
karbonfangst for & ha realistiske hap om a
na malsettingen.

Biomasse ma globalt innga bade i
produksjon av energi og materialer. |
Norge ma biomassebidraget komme fra
skog - fordi det er skog vi har. Skogen er
derfor en opplagt del av klimalgsningen.

NATUR VS KLIMA

Naturpanelets rapport om den alvorlige
globale situasjonen for verdens
naturmangfold preger en starre og
stgrre del av den norske debatten.
Globale problemstillinger som avskoging
og forringete gkosystemer importeres
direkte i norsk kontekst, og et bilde har
festet seg om at den gkologiske tilstanden
i norske skoger er historisk svak. Til tross
for at dette bildet ikke stemmer overens
med den faktabaserte historien, har ulike
miljger fatt stor oppmerksomhet rundt
sin beskrivelse gjennom hele 2022. Dette
fikk et betydelig oppsving mot slutten

av aret da naturtoppmgtet i Montreal

i desember neermet seg. Glommen
Mjgsen Skog har samarbeidet med ulike
fagmiljger og Norges Skogeierforbund
for & ha tilgang pa den beste kunnskapen
om skogens tilstand og bruk. Dette har
blant annet veert vesentlig for vare bidrag i
samfunnsdebatten.

NY PEFC-STANDARD

Den nye skogstandarden, PEFC Norsk
Skogstandard, har veert under revisjon
siden 2020. Deltakelsen har veert bred,
med en rekke organisasjoner innen natur/
miljg og friluftsliv. Prosessen ble avsluttet
i lgpet av 2022, og deltakerne har samlet
seg om en beskrivelse av hva man
definerer som et beerekraftig skogbruk.
Ved utevelse av skogbruk skal man avveie
en rekke hensyn bl.a. rastoffproduksjon,
sosiale mal og biologisk mangfold. | den
vedtatte standarden har man funnet et
kompromiss mellom alle disse hensynene.
For Glommen Mjgsen Skogs del
innebaerer standarden en del justeringer.
Den mest markerte endringen vil nok
besta i at andelen lukkede hogstformer
skal gkes. 1 2023 vil det bli gjennomfart
en rekke slike hogster, for at vi skal

kunne veere det selskapet som har best
kunnskap om slike hogstformer.

JURIDISK PRESS

Da lovgiver lagde en enhetlig planlov
over hele landet, plan- og bygningsloven,
ble det bestemt at landbruket skulle
innga i en felles arealkategori som het
landbruks-, natur- og friluftsomrader
(LNF). | disse omradene skulle det veere
sektorlovgivningen som regulerte
virksomheten. Til tross for en enhetlig
forvaltningspraksis pa dette i flere tiar,
har en del miljger tatt til orde for at

de gnsker & regulere ogsa landbruket
gjennom plan- og bygningsloven. @nsket
er & innfare reguleringsplanplikt pa stgrre
tiltak og muligheten for & regulere hogst
og annet gjennom planbestemmelser.
Dette vil bli en stor belastning for
landbruket. Men enda verre enn selve
gnsket om en lovendring, er at vi i praksis

ser at kommuner og statlige organer i
st@rre og stgrre grad mener at plan- og
bygningsloven allerede gjelder LNF-
omrader. Mot slutten av 2022 har vi ogséa
sett at naturvernorganisasjoner gnsker &
preve dette prinsippet rettslig. Glommen
Mjagsen Skog har arbeidet aktivt med
denne for skogbruket alvorlige saken, og
vi vil falge opp videre.

STILLSTAND PA JERNBANE

Skogbruk krever et stort transportarbeid.
Temmeret ma fraktes fra stubbe

til industri, og har en sveert lav
ferstehandsverdi pr. kilo. Derfor er
logistikk veldig viktig for skogbruket. Det
uttales at det er stor politisk vilje for & fa
mest mulig temmertransport pa jernbane.
Men det vi opplever i praksis, er at
oppmerksomheten rettes mot persontog.
En god illustrasjon pa dette er at 2022

ble aret der mer eller mindre alle starre
godstiltak pa Solgrbanen/Kongsvinger ble
parkert for godt, samtidig som Follobanen
ble dpnet til en enorm kostnad. Det vi
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observerer fra skogbrukets synsvinkel, er
at alle tiltak som er viktig for skogbruket
henfares til separate prosjekter som ma
vise samfunnsgkonomisk lannsomhet,
samtidig som persontog-tiltak
gjennomfares kun pa politisk vilje. Slikt blir
det ikke mer tammer pa bane av.

Framtiden vil kreve at aktgrene som
driver skogbruk har hgy kompetanse.
Vii Glommen Mjgsen Skog involverer
oss i flere FoU-prosjekter sammen med
forskningsinstitusjoner for & bidra til
generell kunnskapsoppbygging, og for
a gke var egen kompetanse pa ulike felt.
Det er mange forskningsinstitusjoner
som forsker pa temaer som har stor
betydning for skogbruket, og det er
viktig at prosjekter disse arbeider med
har korrekte inngangsverdier nar det
gjelder skogbruket. Vi opplever at
forskningsmiljgene og Glommen Mjgsen
Skog har gjensidige fordeler av felles
prosjekter, og vi vil derfor prioritere &
delta i slike prosjekter ogsa framover sa
langt vi har kapasitet.
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| gang med quiz under Stavsmartn 2022.

KOMMUNIKASJON OG
REKRUTTERING

«Synes du ikke, finnes du ikke» heter det i informasjons- og
delesamfunnet vi er en del av. De siste drene merker vi gkt
oppmerksomhet og engasjement knyttet til var neering fra
samfunnet rundt oss. Skalaen strekker seg fra nysgjerrighet

om virksomheten til heftig debatt mellom mange ulike
meningsbaerere om hvordan vi skal drive skogbruk i Norge. Vi
gnsker engasjementet velkommen. Vi mener et beerekraftig
skogbruk er en av lasningene pa klimaproblemet som verden
star overfor. A kommunisere hva dette innebzerer er en vesentlig
oppgave for oss i skogbruket.
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Pa vare nettsider finner du et rikholdig
nyhetsarkiv, med vekt pa neeringspolitikk,
temmermarked, skogforskning og faglige
rad. Pa var YouTube-kanal kan du se
webinarer knyttet til samme tematikk.
Gjennom vare kronikker i media og
kanaler pa sosiale medier gnsker vi a lgfte
fram viktige budskap om skogbrukets
betydning, og fremme vare standpunkter
og verdier tilpasset ulike malgrupper.

MEDIEARET 2022

Glommen Mjgsen Skog ble omtalt

i 466 oppslag i norske aviser og
etermedier i 2022. Det er mest omtale
av alle skogeierandelslagene i Norge

i fjor. Vi holder oss ogsa jevnt hgyt pa
synlighetsscore. Synlighetsscore er

et maltall for synligheten eller hvor
framtredende var merkevare har veert i
medieartikler gjennom aret. Saker hvor
Glommen Mjgsen Skog er primaerkilde, gir
med andre ord hgy synlighetsscore.

| sommer skapte artikler om hogst

i bynaere strgk og i omrédder med
mange turstier stort engasjement i
regionale medier rundt Mjgsa. Vi ser
ogsa en dreining i samfunnsdebatten,
der naturvern- og miljgorganisasjoner
vektlegger naturkrise framfor
klimakrise, og det er stort behov for

a forklare hvordan vart beerekraftige
skogbruk tjener flere hensikter. Gode
sagtemmerpriser og hgy aktivitet i
skogen har ogsa fatt solid omtale.
Nasjonal medieoppmerksomhet ble viet
forskningsprosjektet som skal undersgke
trivsel og mangfold i skogbruket, der
Glommen Mjgsen Skog er prosjekteier
(se omtale av prosjektet i kapitlet
Arsberetning 2022).

Vi ser et skende behov for & vise fram
menneskene i skogbruket, som motvekt
til interessegrupperinger som omtaler
skogbruk som skogindustri. Ordbruken
framstar som et bevisst forsgk pa
fremmedgjering, og det er viktig & vise
fram mangfoldet av neermere 7200
skogeiere som sammen utgjer eierskapet
av Glommen Mjgsen Skog.

REKRUTTERING TIL VAR NARING

Som mange andre bransjer etter
pandemien merker vi i skognaeringen at
kampen om arbeidskraften blir stadig
hardere. Glommen Mjgsen Skog er en
kompetansebedrift der fagtyngden

til vare medarbeidere er viktig for &
sgrge for best mulig verdiskaping for
skogeier og forvaltning av skogen

i et framtidsperspektiv. De hayere
skogutdanningene i Norge er gode lgp
for a tilegne seg denne fagkunnskapen.
Vi legger ogséa vekt pa betydningen

av praktisk erfaring, og flere av vare
medarbeidere har fagbrev fra det
operative skogbruket som sin inngang til
neeringen. Gjennom bransjeordningen
Velg Skog er Glommen Mjgsen Skog
delaktig i & rekruttere unge innii
utdanningslgp. Velg Skog gikk i fjor
gjennom et Izft, og har mye spennende
pa gang i sin nye strategi. JOB:U er et
annet prosjekt som vi i flere ar har stattet,
der unge far preve seg i praktisk arbeid

i ungskogen gjennom sommerhalvéaret.
Antall sgkere til sommerjobb gjennom
JOB:U har holdt seg stabilt hgyt, og vi
noterer oss at unge uten den tradisjonelle
gardsbakgrunnen ogsa sgker seg til
dette. Det er viktig at bredden av unge far
gynene opp for mulighetene i skogen og
far et positivt inntrykk av oss.

Glommen Mjgsen Skog har

ogséa samarbeidsavtaler med
utdanningsinstitusjonene, der vi er

inne som gjesteforelesere eller bistar

i bachelor- og masteroppgaver. |

fjor giennomfarte vi internship med
masterkandidat fra NMBU. Vi har i flere
ar hatt skogstudenter i sommerjobb
innen skogkultur. Dette er dyktige og
engasjerte folk, der flere har fortsatt hos
oss etter endt utdanning. Offensiven
mot studentene er noe vi tar pé alvor, og
det planlegges flere tiltak pd omradet i
arene framover. | fjor hadde vi stor glede
av & veere en av samarbeidspartnerne

pa Landsstevnet til Norges
Bygdeungdomslag. Arrangementet
samler tusenvis av ungdommer, og er en
flott arena for 8 komme i kontakt med

unge som star foran karrierevalg.
23
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Nord- og Midt-Gudbrandsdgler og Nord- og Midt-

Osterdgler mottes til skogstreff for 4. gang.

Merete Furuberg fra Solgr Skogeieromrade
pa talerstolen i arsmgtet 2022.

EIERORGANISASJONEN

Arsmatet ble gjennomfart som et

fysisk mate i 2022, og bestod av 73
arsmgterepresentanter. Disse var valgt pa
andelseiermgtene i de 15 valgkretsene,
basert pd temmeromsetningen fra
andelseierne. Arsmgtet gjenvalgte Heidi
Hemstad som styreleder, Rolf Th. Holm
som ny nestleder og Ellen Fauske Bleness
som ordfgrer. Jens Naas-Bibow, Peer
Jacob Svenkerud og Even Ifarness ble
valgt inn som nye styremedlemmer. Ny
leder av valgkomiteen ble Arne Ingvar
Dobloug.

Heidi Hemstad er ogsa styreleder i Norges
Skogeierforbund, valgt for 2 ar i 2021.

STOR AKTIVITET

Samfunnet normaliserte seg etter korona-
pandemien, og andelen fysiske mgter og
arrangementer gkte betraktelig. Vi mgttes
pa andelseiermatene i mars, arsmgtet i
april og gvrige mgter og arrangementer
for andelseiere.

Ved inngangen til 2022 ble det lagt gode
aktivitetsplaner i mange av Glommen

Mjzsen Skogs 15 skogeieromrader. For
eksempel ble det i oktober arrangert
fagtur der Nord-Gudbrandsdal og Nord-
@sterdal pa nytt inviterte andelseiere fra
eget distrikt og naboomradene. Teammer
og hjorteviltskader var sentrale temaer,
samt at det var befaring med gode
diskusjoner om skogskjagtsel. Gjgvik-Toten
skogeieromrade hadde gjennom

aret godt frammgte pé flere av sine
arrangement.

Da vi hadde mgate for vare skogeiere i
Oslo, ble salen fylt opp, og det var stort
engasjement rundt vesentlige tema innen
skogfag, industrisatsing og internasjonal
skogpolitikk. I blant annet @stfold, Biri,
Amot, Kongsvinger, Eidsvoll, Trysil og Sgr-
Gudbrandsdal har det veert skogkvelder
med skogskjatselprogrammet EDEL pa
agendaen. P3 slutten av aret hadde flere
omrader julemgter, og i Vinger og Odal og
Solgr mgtte nesten 200 andelseiere pa de
to kveldene med gode fagprogram.

Det ble arbeidet videre med & gke antall
andelseiere, og vi fikk god respons.

Radsmate for nordiske skogeiere pa Nes

Nordens Skogeierorganisasjoners Forbund (NSF) bestéar av Norges Skogeierforbund, Lantbrukarnas Riksférobund, LRF
Skogsagarna (Sverige), MTK, Lantbrukproducenternas Centralforbunds Skogsdelegation (Finland) og Dansk Skov-
forening. Formalet med NSF er & fremme familieskogbrukets interesser i de nordiske landene gjennom samarbeid.

Ved arets slutt var antallet gkt fra 7122
(pr 3112.21) til 7190 (pr 31.12.22), og det var
et tilsig av andelseiere i alle arealklasser.

DIALOG

| alt 8 dialogmgter med lokale tillitsvalgte
ble gjennomfert digitalt i januar/

februar og fysisk i august/september.

Pa sistnevnte var hovedsaken arbeidet
med Glommen Mjgsen Skogs nye
strategiplan. De tillitsvalgte diskuterte
prioriteringer og retning, og ga nyttige
innspill til styret. Det ble ogsa orientert
om driftssituasjonen, samt tammer og
marked.

Hastmgtet for ledelse og tillitsvalgte ble
gjennomfart i slutten av november over
to dager. Her var det programposter

om driftsrapport og tesmmermarkedet,
orientering om neeringspolitiske
utfordringer og internasjonale
utviklingstrekk pé skog og miljg, samt
grundig arbeid med strategiplanen.
Diskusjonene, ytringene og det sosiale
samspillet indikerer at eierorganisasjonen
etter fusjonen i 2019 har utviklet seg godt.

KOMPETANSE

Det er uttrykt behov for mer og oppdatert
kompetanse mot malgruppen lokale
tillitsvalgte. Dette resulterte i prosjektet
Glommen Mjgsen-skolen, som ble
iverksatt senhgsten 2021 og som ble
viderefart i 2022 med et nytt tema pa
neeringspolitisk arbeid. Arbeidet fortsetter
i 2023 med tema tillitsvalgtes roller og
ansvar.

Etter &rsmgtet gjennomgikk styret et
ombordstignings-program i rollen som
styremedlemmer. Og den sentrale
valgkomiteen gkte sin kompetanse med
webinar i lgpet av hasten.

FRAMTIDEN

Det styreoppnevnte eierutvalget pa

atte personer med mandat 3 skissere
framtidens eierorganisasjon, jobbet godt
gjennom aret og var ferdige i overgangen
2022/2023. Det framkom mange forslag
til en modernisering av struktur og
arbeidsformer. Saken vil bli fulgt opp av
styret i 2023.
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Ressursforvaltning CO2-binding Lokal verdiskapning
Naturmangfold og @kosystemer Klimagassutslipp @@ Naturopplevelser
Klimarisiko og -tilpasning Attraktiv arbeidsplass
HMS
VESENTLIGE
TEMA &
Produksjonsevnen i andelseiernes Kutte utslipp tilknyttet Bidra til verdiskaping

skogbruk skal gke med 20% innen S — shiermem el sl

BAREKRAFTSRAPPORT
FOR ANDRE GANG

Glommen Mjgsen Skog leverer i ar sin
andre beerekraftsrapport. Det siste aret
har veert kjennetegnet ved bevissthet

og konkretisering av arbeidet. Gjennom
hasten 2022 har det veert arbeidet med
en strategiplan for Glommen Mjgsen Skog
2023-2026. Dette har veert en omfattende
prosess hvor bade ansatte, styret og
tillitsvalgte har veert involvert. Baerekraft
har veert et sentralt tema i dette arbeidet,
og beerekraftsmalene er lagt som
fundamenter i var strategi.

Vi registrer en gkning i antall eksterne
henvendelser om arbeidet vart med
beerekraft, og har ved flere anledninger
presentert vart arbeid. Dette som
gjesteforelesere innenfor temaet, med
innlegg pa konferanser, som bistand

til virksomheter som gnsker a starte
rapportering pa baerekraft eller i prosess
med mulige masteroppgaver.

Selv om mye av beerekraftsarbeidet
bestéar i & systematisere det arbeidet
vi allerede gjer, er vi avhengig av

at baerekraftsarbeidet oppfattes

og praktiseres som en naturlig del

av var hverdag. Hvis det oppfattes
som «noe ekstra» som beslaglegger
ekstra tid, vil vi ikke lykkes med & fa
motivasjon og resultater. Vi utvikler
né en baerekraftsstandard som skal
omfatte hele Glommen Mjgsen Skog.
Dette er et arbeid som ble padbegynt
2022, og som skal fullfgres vinteren
2023. Baerekraftsstandarden vil beskrive
oppgaver hver enkelt ansatt skal bidra
pa for a sikre samarbeid og framgang

i arbeidet med baerekraft. Alle deler av
virksomheten skal ta utgangspunkt i
denne standarden for & sette konkrete
beerekraftsmal og negkkelindikatorer for
de respektive avdelinger.

DELT | TRE FOKUSOMRADER

Da arbeidet med beerekraftsrapportering
startet i 2021, var ferste steg & identifisere
hva baerekraft betyr for Glommen Mjgsen
Skog og hvordan vi kan bidra positivt

til baerekraftig utvikling i samfunnet.
Prosessen ledet fram til tre overordnede
fokusomrader, med ni underliggende
vesentlige temaer. De tre fokusomradene
beskriver hvilke omrader Glommen
Mjgsen Skog skal levere pa nar det gjelder
beerekraft:

1. Vi forvalter skogen for framtidige
generasjoner

2.Vier endel avlgsningen i det grgnne
skiftet

3. Vi skaper verdi i lokalsamfunnet

For hvert omrade er det laget en
overordnet malsetting, som sier noe

om hva vi jobber med og hvordan, samt
maling av vart baerekraftsarbeid over tid.

Fokusomrade 1: «Vi forvalter skogen for
framtidige generasjoner»

Produksjonsevnen i vare andelseieres
skoger skal innen 2050 gke med 20
prosent sammenlignet med tall fra 2018.

| dag ligger produksjonsevnen pa
0,4 m®/daa, hvor ambisjonen er & gke

ANSTENDIG ARBEID
0G BKONOMISK
VEKST

i

Figuren viser hvordan Glommen Mjgsen Skogs fokusomrader, overordnet mélsetting og vesentlige tema
henger sammen. Figuren viser ogsé koblingen mellom FNs beerekraftsmél og vare fokusomrader.

dette til 0,48 m®/daa. | kommende
30-arsperiode vil en stgrre andel av
sluttavvirkningen skje i hogstklasse 5 pa
svakere boniteter, sammenlignet med

i dag. Det betyr at avvirkingsarealet

ma ekes for & opprettholde samme
avvirkningsvolum. Dette vil igjen gi en
gkning i foryngelsesareal.

Vi skal oppna malsettingen gjennom
arbeid innenfor vare vesentlige tema;
ressursforvaltning, naturmangfold
og gkosystemer, samt klimarisiko og
-tilpasning

Fokusomrade 2: «Vi er en del av
lzsningen i det grenne skiftet>»

Glommen Mjgsen Skog skal kutte utslipp
tilknyttet var produksjon og transport.

Var produksjon og transport omhandler
avvirkning vi star ansvarlig for,

samt transporten tilknyttet dette.
Skogneeringen er en bransje som er
transportintensiv, og malsettingen er &
finne effektive logistikkl@sninger som

resulterer i minst mulig utslipp, i alle ledd.

Vi skal oppna malsettingen gjennom

arbeid innenfor vare vesentlige tema;
CO,-binding og klimagassutslipp.

Fokusomrade 3: «Vi skaper verdi i
lokalsamfunnet>»

Glommen Mjgsen Skog skal bidra til
verdiskaping gjennom lokal aktivitet.

Det er viktig for oss & bidra til
verdiskapingen i de omradene hvor vi
opererer. Dette gjelder for vare eiere og
gvrige skogeiere, samt overfor annet
lokalt neeringsliv og samfunn, eksempelvis
gjennom kjgp av entreprengrtjenester. Vi
gnsker en malbar indikator som forteller
hvordan Glommen Mjgsen Skog bidrar
til & skape gkonomisk og sosial aktivitet i
lokalsamfunnet, og hvordan vi fremmer
bruk av lokalt tsmmer.

Vi skal oppna malsettingen gjennom
arbeid innenfor vare vesentlige tema; lokal
verdiskaping, naturopplevelser, attraktiv
arbeidsplass og HMS.

Baerekraftsrapport 2022 for Glommen
Mjzsen Skog finner du i sin helhet pa

glommen-mjosen.no

27



2022

Glommen Mjasen Skog
@nsker & bidra til et
baerekraftig skogbruk,
og er pa lik linje med
det avrige skogbruket i

Norge miljgsertifisert.

SKOGSERTIFISERING

Glommen Mjgsen Skog er sertifisert
etter:

ISO 14001 / PEFC™. PEFC er verdens
starste skogsertifiseringssystem.
PEFC har som formal & arbeide for

at miljgmessige, sosiale og gkono-
miske interesser blir ivaretatt i skog-
bruket (det er dette vi forstar med et
beerekraftig skogbruk). Det foreligger
en egen Norsk PEFC Skogstandard.

FSC®. Glommen Mjgsen Skog er
FSC®FM sertifisert (FSC-C103851)
gjennom Soil Association Certifi-
cation Ltd. Inntil det foreligger en
nasjonal FSC standard for Norge,
er vi sertifisert etter en inter-
nasjonal, generisk standard.

MILJBRAPPORT 2022

MILJ@POLITIKK

Miljgpolitikken er sentral i Glommen
Mjagsen Skogs ledelsessystem for miljg, og
styrende for vare fokusomrader knyttet

til miljg og beerekraft. Du kan lese mer
om dette og vart miljgarbeid pé vare
nettsider.

VESENTLIGE MILJBASPEKTER

Kartlegging av relevante miljgaspekter
hjelper oss a forstd hvor Glommen Mjgsen
Skog skal legge inn mer innsats for &

sikre at vi driver et beerekraftig skogbruk.
Falgende omréder har vi vurdert som
vesentlige:

ivareta biologisk viktige omrader

aktsomhet rundt vann og
vatmarkmiljger

god skogbrannberedskap
ivareta kulturminner

skogproduksjon for gkt CO,-binding og
framtidig rastofftilgang

UZNSKEDE HENDELSER (AVVIK) OG
FORBEDRINGSARBEID

Med hendelser mener vi ugnskede
situasjoner som felge av uhell eller feil i
var virksomhet. Malet er at alle ugnskede
hendelser i var virksomhet skal felges
opp med formal & redusere antall avvik
framover.

1 2022 har vi registrert i alt 39 hendelser
knyttet til miljg og HMS.

Tolv hendelser er knyttet til biologisk
viktige omrader (BVO), der elleve
hendelser gjelder mangelfulle hensyn

til avsatte nokkelbiotoper. Ngkkelbiotop
er et omrade i skogen som har en viktig
betydning for biologisk mangfold, ved

at det for eksempel inneholder viktige
livsmiljg, truede naturtyper eller truede
plante- og dyrearter. Antallet hendelser
er noe hgyere enn tidligere ar, og kan
forklares med at det gjennom skogtakster
og flybildekontroll er avdekket hendelser
som har oppstéatt flere ar tilbake.
Glommen Mjgsen Skog har en klar
nullvisjon for skader pa denne typen
hensynsomréader. Var virksomhet skal ikke
medfgre denne type avvik, og vi er derfor
ikke tilfredse med resultatet.

Hensyn til vannmiljg er et viktig tema

for oss. Vi har gjennom aret fulgt opp
seks saker knyttet til terrengtransport
og hensyn til vannmilje. En sak er
knyttet til terrengtransport med
avrenning til vann. @vrige saker gjelder
mangelfulle hensyn til kantsoner og myr/
sumpskog. For Glommen Mjgsen Skog
vil kurs og oppleering internt og hos vare
samarbeidende entreprengrer veere et
viktig tiltak for forbedring.

Innen arbeidskraft og sikkerhet (HMS)

har vi to saker som gjelder uhell med
personskade hos ansatte i arbeid for
Glommen Mjgsen Skog (ansatt i GMS i

det ene tilfellet og ansatt i datterselskap

i arbeid for GMS i det andre tilfellet).
Resterende er hendelser som har oppstatt
hos underleverandgrer eller i skogeiers
virksomhet.
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Hendelser fordelt:

Tabellen viser antall
2022 2021 registrerte hendelser

Styringssystem / ledelse
Forvalteransvar / planlegging
Arbeidskraft og sikkerhet
Friluftsliv

Hogst

Livslgpstraer
Terrengstransport
Markberedning

BVO, ngkkelbiotoper, verneomrader, mv
Rovfugl, tiurleiker, hekketid mv
Radlistearter / naturtyper mv
Kulturminner

Vannbeskyttelse

Myr og sumpskog

Brannpavirket skog

fordelt pa ulike hensyns-

Totalt

2 0 omréder for de to siste arene.
8 5
6 5
2 0
0 3
0 1
1 2
0 2
Ll 6
1 1
1 3
2 2
1 5
4 (]
0
39 35

Oppfelging av hendelser blir gjort
systematisk med formal & avdekke ar-
saksforhold og avstemme om det er behov
for korrigerende og forebyggende tiltak.

REVISJONER OG KONTROLL

For & avdekke forbedringspunkt utfgrer
vi hvert ar intern revisjon og kontroller
pa organisasjonens lgpende drift. |
2022 er det gjennomfgrt internrevisjon
av 113 tammerleveranser. Av disse er

22 leveranser der skogeier selv har

hatt driftsansvaret. Formalet er &
kontrollere at viktige hensynsomrader
etterleves ved hogst. Samsvar mot bade
sertifiseringskrav og interne rutiner blir
kontrollert.

Frekvensen av sjekkpunkt som er
relevante vil naturlig nok variere med
naturforholdene der hogsten utferes.
Terrengstransport, livslgpstraer og

avfall/ forurensning sjekkes alltid. Sjekk
av biologisk viktige omrader (BVO) var
relevant i 16 prosent av kontrollene i 2022.

Hensyn til vannmiljg og terrengstransport
er omradet det ble avdekket flest

feil og avvik ogsa i 2022. Vi erfarer at
vannressurslovens bestemmelser for kant-

vegetasjon har fatt gkt oppmerksomhet,
ogsa fra sertifiseringsorgan og samfunnet
generelt. Derfor har vi i kontrollene lagt
vekt pa bade etterlevelse av krav og
interne rutiner og fagringer. Resultatene
viser at det er behov for a sikre god
kunnskap om og forstaelse for vannmiljz i
alle ledd i virksomheten.

Vi har ogséa en klar malsetning om & unnga
skader pé kulturminner. Her viser vare
interne kontroller en forbedring over tid,
men fortsatt potensial for forbedring.

Det er i 2022 avdekket en sak knyttet

til skade pé kulturminne. Resterende
gjelder mangelfull merking, samt hensyn i
sikringssone.

ISO / PEFC: Ekstern revisjon ble
gjennomfart i mai av DNV GL. Det

ble gitt fem mindre avvik og ti
observasjoner knyttet til miljg. Et

viktig oppfelgingsomrade er knyttet til
systemer og rapportering der skogeier
har driftsansvaret, og at skogeier har
tilstrekkelig kompetanse. Videre gjelder
funnene oppfalging av skogeiere med
repeterende avvik, PEFC-kompetanse hos
involvert personell, kontroll med status for
MiS-kartlegging og revisjon.

Feil / avvik 2022 2021 2020 (snitt 20-21)
BVO, ngkkelbiotoper, verneomrader mv 3 3 2 g
Rovfugl / tiurleik, hekketid mv 0 0 0 0
Myr og sumskog 0 2 2 2
Kantsoner og vannmilja 13 17 9 13
Sporskader med avrenning til vann 14 6 4 5
Terrengtransport / sporskader 13 9 4 7
Livslgpstreer og dede traer 8 14 12 13
Friluftsliv 2 0 0] 0
Kulturminner 10 6 16 1
Avfall og forurensing 0 0 0 0
Totalt 63 57 49 54

Tabellen viser avvik (antall) avdekket ved stikkpregvebaserte internrevisjoner av temmerleveranser.

FSC: Ekstern revisjon gjennomfgrt i
september av WSP AS, med gjennomgang
hos ti gruppemedlemmer. Rapporten viser
seks mindre avvik og fem observasjoner.
Funnene er knyttet til vilkar og krav for
gruppesertifisering, oppfelging av funn fra
interne revisjoner hos skogeiere, krav til
grefting og livslgpstreer.

EKSTERNE HENVENDELSER

Glommen Mjgsen Skog vil ha en dpen

og aktiv kommunikasjon rundt vart
miljgarbeid. | 2022 har vi registrert 30 (12)
henvendelser knyttet til miljg. Vi erfarer

i s& mate en gkning i henvendelser om
miljgsparsmal. Generelt ser vi ogsé en
okt oppmerksomhet rundt skogbrukets
miljgarbeid i mediebildet.

MILJ@STATUS

Det er ogsa siste aret brukt betydelige
ressurser pa miljgrettet arbeid i
Glommen Mjgsen Skog. Det har de
siste arene pagatt utvikling og revisjon
av nasjonale skogstandarder bade for
PEFC og FSC. For begge ordningene
skal nye standardkrav iverksettes i
2023. Kurs og kompetansebygning
for de nye standardene vil bli et viktig
satsingsomrade det kommende aret.

A sikre ivaretagelse av biologisk
viktige omrader er og blir sentralt for
virksomheten. Avdekkede hendelser viser

at dette fortsatt skal ha hgy prioritet.

Vi vil fortsatt ha sgkelys pa a forbedre
vare systemlgsninger for effektivt & sikre
kontroll pa arealer som krever spesielle
hensyn.

Vannhensyn / kjgreskader er et omrade vi
har klare méal om & bli bedre pa. Spesielt
for kantsoner mot vann avdekker vi ved
interne kontroller fortsatt en for stor andel
med mangelfulle hensyn.

| forbindelse med PhD-prosjektet
«Hvordan ivareta gode livsmiljg pa
landskapsniva i omrader hvor det drives
aktivt skogbruk» undersgkes kantsoner
mot vann. | feltsesongen 2022 har vi
undersgkt ni omrader med kantsoner. De
forelgpige vurderingene viser at kvaliteten
pa hensyn varierer mye, og at gjensatte
kantsoner i giennomsnitt er smalere

enn normen. Kompetansetiltak pa dette
omradet blir viktig det kommende éaret.

Vi ser ogsa behov for og nytte av & fa
utviklet bedre og mer systematisk maling
av vare prestasjoner knyttet til miljg. Her
vil teknologi innen fjernmaling veere til
nytte. Samtidig ma fortsatt flere data
males ved stikkprgvebaserte kontroller i
felt.

Informasjon om Glommen Mjgsen Skogs
sertifikater og miljgarbeid finnes pa
glommen-mjosen.no
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ARSBERETNING 2022

Selskapet har fglgende vedtektsfestede
formal:

Glommen Mjgsen Skog SAs formal er &
arbeide for andelseiernes gkonomiske
interesser tilknyttet deres skogeiendom
ved &

tilby omsetning av tammer og arbeide
for best mulig pris og avsetning pa
eiernes produkter

tilby skog- og utmarkstjenester, samt
faglig veiledning

sikre best mulig rammebetingelser
for naeringsmessig utnyttelse av
andelseiernes skogeiendommer

arbeide for gkt bruk av skog-, utmark
og treprodukter

stimulere til naeringsutvikling, og ved
eierengasjement sikre innflytelse og
avkastning i skogindustri og andre
tilknyttede verdikjeder

la andelseierne ta del i den
verdiutvikling som Glommen Mjgsen
Skog SAs kapital far

Formalet skal sekes fremmet i samarbeid
med de gvrige skogeierandelslagene
tilsluttet Norges Skogeierforbund.

Glommen Mjgsen Skogs virksomhet
drives fra Halden i sgr til Lesja og Osi
nord. Selskapets forretningsadresse er i
Elverum.

Styret mener at Glommen Mjgsen Skog
gjennom sin hgye aktivitet i 2022 viser at
de leverer godt pé sine formal.

SYKEFRAVAR OG HMS

Glommen Mjgsen Skog hadde i 2022
totalt 153 ansatte, fordelt pa 132,7 arsverk
(i 2021 totalt 152 ansatte fordelt p4 130,8
arsverk). Sykefraveeret i samvirkeforetaket
var pa 1,96 prosent i 2022. Det er hgyere
enn i 2021, men fortsatt et meget lavt
fraveer. Det er rapportert en hendelse
med personskade gjennom aret for
Glommen Mjgsen Skogs ansatte. Skaden
medfgrte imidlertid ikke fraveer for den
ansatte. Det er registrert en arbeidsulykke
hos en av Glommen Mjgsen Skogs innleide
entreprengrer. Samvirkeforetakets
pavirkning av det ytre miljg er beskrevet i
avsnittet «Miljgrapport» i arsrapporten.

Styret vil spesielt framheve det lave
sykefraveeret i virksomheten, og bersmme
medarbeidernes innstilling og samhold
som kan skape slike resultater.

LIKESTILLING OG DISKRIMINERING

Glommen Mjgsen Skog jobber aktivt

for & gke kvinneandelen og mangfoldet

i organisasjonen. Vi gnsker & fremme
likestilling, og har nulltoleranse for
diskriminering og trakassering. Glommen
Mjgsen Skog hadde en kvinneandel pa 17
prosent i 2022. Det pagar malrettet arbeid
for & ke denne. Det er gjennomfart en
Iznns- og likestillingskartlegging som

er a finne pad Glommen Mjgsen Skogs
hjemmeside.

Glommen Mjgsen Skog er prosjekteier av
forskningsprosjektet «Skogbruket — en
arbeidsplass for alle?», som i samarbeid
med Hggskolen i Innlandet, Skogkurs,

Kvinner i Skogbruket, NMBU og Velg
Skog har kartlagt hvordan kvinner

med skogutdannelse har blitt mottatt

og trives i skogneeringen i Norge. |
forbindelse med prosjektet ble det
utarbeidet en pilot som gar pa kultur-

og holdningsskapende arbeid, som er
testet ut blant medarbeiderne i Glommen
Mjgsen Skog. Leerdommen fra piloten

tar vi med oss videre i vart arbeid med
organisasjonskultur, trygghet og mangfold
i var virksomhet.

REDEGJ@RELSE FOR
AKTSOMHETSVURDERINGER

Lov om virksomheters dpenhet

og arbeid med grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold, Apenhetsloven, tradte i
kraft 1juli 2022. Glommen Mjgsen Skog
SA skal utfgre aktsomhetsvurderinger
etter Apenhetsloven §4.
Aktsomhetsvurderinger innebaerer

a kartlegge, forebygge, begrense og
gjere rede for hvordan vi hdndterer
eksisterende og potensielle negative
konsekvenser som fglge av var
virksomhet.

Vi handterer faktiske og mulige negative
konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold bl a giennom
aktsomhetsvurderinger.

Gjennom vare aktsomhetsvurderinger er
det avdekket fire vesentlige risikoomrader
i leveranderkjeden. For & avgjere hva

som er en vesentlig risiko, vurderes
sannsynlighet, konsekvens og muligheten

Glommen Mjgsen Skog jobber
aktivt for 4 oke kvinneandelen og
mangfoldet i organisasjonen. Vi
onsker 4 fremme likestilling, og har
nulltoleranse for diskriminering og
trakassering.

var til & pavirke og hindre feil. Ut fra dette
er fglgende risikoomrader vurdert som
vesentlige:

Bovilkar i leverandgrkjeden
Lgnn og pensjonsforhold
Trakassering

Helse, miljg og sikkerhet

Glommen Mjgsen Skog SA er godt i gang
med & kartlegge tiltak som er ngdvendige
for & stanse eller begrense de vesentlige
risikoomradene. Det utvikles retningslinjer
for ansvarlig forretningspraksis som skal
vedlegges alle avtaler med leverandgrer
og forretningspartnere. Dokumentet skal
henvises til i avtalen og signes av begge
parter. Retningslinjene skal overholdes av
begge parter.

FINANSIELLE FORHOLD OG RISIKO

Samvirkeforetakets og konsernets
likviditet er god. Styret vurderer
likviditetsrisikoen ved utgangen av 2022
som liten.

Gjennom aret har man veert lite pavirket
av rentesvingning og valutakursendringer.
Rentesvingninger har liten pavirkning

pr 3112.22. Morselskapet innfridde i
Igpet av 2022 all langsiktig gjeld, og har
derved redusert den samlede risikoen
betydelig. Foretaket har gjennom 2022
arbeidet med en fullstendig revisjon av
forvaltningen av finansielle aktiva for &
ta heyde for foretakets nye situasjon

og gjere forbedringer. Kredittrisikoen
vurderes av styret som liten. En sveert
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stor del av selskapets omsetning er
innenlands. For den delen av omsetningen
som er eksport, benyttes valutasikring for
a redusere risiko.

Kontantstremmen er tilfredsstillende, og
det vises til separat oppstilling av denne.

Glommen Mjgsen Skog SA har tegnet
ansvarsforsikring med en dekning pa inntil
NOK 50.000.000 per forsikringstilfelle

og totalt i forsikringsperioden. Sikret

i forsikringsavtalen er daglig leder,
medlemmer av styret, ledelsen samt
gvrige ansatte som er anklaget sammen
med et medlem av styret eller ledelsen.

BKONOMI

Konsernets morselskap, Glommen Mjgsen
Skog SA, hadde i 2022 en omsetning pa

2 701 MNOK. Driftsresultat ble 13 MNOK.
Finansresultatet ble 762 MNOK, primaert
drevet av utbytte mottatt fra Moelven
Industrier ASA. Finansplasseringer ellers
har hatt positiv utvikling gjennom éaret.

Resultat fgr skatt ble 775,1 MNOK.
Morselskapet hadde pr 3112.22 en
egenkapitalandel pa 82,3 prosent. |
konsernregnskapet er Moelven Industrier
ASA, Glommen Skog AS, Borgheim
Eiendom Elverum AS, Glommen
Skogstjenester AS, Kirkegaten 70 AS og
Glommen Mjgsen Holding AS konsolidert.
Selskaper hvor eierandelen er starre

enn 20 prosent og var innflytelse ikke
betraktes som bestemmende, behandles
som tilknyttede selskaper. Var andel av
det enkelte selskaps gkonomiske resultat
er tatt inn i konsernresultatet. Resultatet i
det enkelte datter- og tilknyttede selskap
er vistinote 7.

Konsernets arsresultat ble 1406,6 MNOK.
Konsernets egenkapital er 5 332,1 MNOK
og egenkapitalandelen 61,9 prosent.

Styret vurderer likviditeten i
konsernet som god. Konsernets
kredittrisiko er i hovedsak knyttet til
temmerkundenes gkonomiske evne
til & oppfylle sine forpliktelser. Denne
risikoen begrenses gjennom bruk av
bankgarantier og kredittforsikringer

Skogbruksleder Arild Lindberget

Miljgbénd henges opp for & sikre at biologisk
viktige omréader ivaretas i forbindelse med hogst.
Glommen Mjgsen Skog har en klar nullvisjon for
skader pa denne typen hensynsomrader.

for mellomveerende. Konsernet har

en begrenset valutarisiko da de fleste
inntekter og kostnader er i NOK. Etter
styrets oppfatning gir arsregnskapet
et korrekt bilde av Glommens Mjgsen
Skog SAs stilling ved arsskiftet. Det
framlagte konsernregnskapet og
balanse gir etter styrets oppfatning en
fyllestgjgrende informasjon om driften
av samvirkeforetaket og konsernet. |
arsregnskapet er forutsetning om fortsatt
drift lagt til grunn.

Etter styrets vurdering er det ikke
inntradt forhold etter regnskapsarets
utgang av betydning for bedgmmelsen

av arsregnskapet for samvirkeforetaket
og konsernet. Det bgr bemerkes at
Glommen Mjgsen Holding i 2023 har solgt
sin eierandel i Oplandske Bioenergi AS.
Gevinsten har resultateffekt i 2023.

DISPONERING AV ARETS RESULTAT

Styret foreslar for arsmeatet en forrentning
pa 5,87 % for all andelskapital for 2022.
Dette tilsvarer 12,3 MNOK. Styret vil
framover vurdere om forrentningen

av andelskapitalen skal veere ulik, med
hayere forrentning av den ordineere
andelskapitalen.

Styret foreslar videre en utbetaling fra
etterbetalingsfondet pd samhandel av
temmer pa 55 kr/m3 for 2022, sum 162,4
MNOK.

Styret foreslar at 525,9 MNOK av
resultatet overfares til etterbetalingsfond
og 230,7 MNOK til annen egenkapital.
Egenkapitalen blir etter det 1841,8 MNOK.

Med denne disponeringen gnsker styret
a anerkjenne at gevinstdeling med
andelseierne over tid er viktig og skal
sikres. Dette gjgres ved disponeringen

til etterbetalingsfondet. Styret har for
2022 vurdert at et ekstraordinaert godt ar
berettiger en sveert god etterbetaling for
aret, og innstiller pa en sats pa 55 kr/m3
temmer omsatt. Disponeringen til annen
egenkapital viser styrets ambisjoner om
framtidige investeringer i trad med vart
formal og malbilde.




Skogbruksleder Ingrid S. Thorvaldsen, skogeier

Gro Torgerstuen Johannessen og mannen Kjetil Jordet

Vi ser en framtid hvor skogens rolle som neering, arbeids-
plass og verdiskaper er utfordret av et samfunn som kan ha
et annet syn pa hvordan dette skal forvaltes.

FRAMTIDSUTSIKTER

Glommen Mjgsen Skog skal veere den
ledende aktgren i norsk skogbruk. Vi
omsetter mest tammer, vi har klare
ambisjoner om vekst, tar baerekraft pa
alvor, og vi er majoritetseier i den starste
industrielle aktgren i Norge, Moelven
Industrier ASA. Var visjon er 8 veere
«ledende pa a skape verdier i skogen».
Dette er forpliktende og utfordrende i
en tid da mange har sterke meninger
om skogens rolle og hvordan skog- og
utmarksressursene bgr forvaltes.

BZAREKRAFTIG SKOGBRUK

Vi og norske skogeiere er sterkt forankret
i generasjonstenkning og langsiktighet, og
vi er stolte av vart langsiktige perspektiv
for skogen. Tidligere statsminister Gro
Harlem Brundtland satte premissene for
det som i dag er alles fokus — baerekraft.
Hun definerte det som «utvikling som
imatekommer dagens behov uten &
gdelegge mulighetene for at kommende
generasjoner skal fa dekket sine behov».
Dette er norsk skogbruk. Arealene
forvaltes i et perspektiv som gar langt

inn i kommende generasjoner. Vi ser oss
som en viktig del av det «grgnne skiftet»,
men i et kortsiktig klimaperspektiv

ma vi slass for & beholde retten til &
forvalte ressursene kunnskapsbasert og
optimalt. Beerekraft er i dag noe enhver
virksomhet ma forholde seg til. Glommen
Mjgsen Skog er en pioner i norsk
skogbruk i s& méate. Gjennom den arlige
beerekraftsrapporteringen dokumenterer
vi vare analyser av samvirkets virksomhet.
Vi tar ansvar, arbeider ut fra konkrete
malsettinger og er i kontinuerlig
forbedring.

Vi kan imidlertid ikke lukke gynene for

at definisjonene av hvordan skogen skal
forvaltes avhenger sterkt av gynene

som ser. Skogen er en viktig lokal
aktivitets- og verdiskaper, og temmeret er
avgjerende som ravare inn i verdikjedene.
Temmer, avvirkning og omsetning

av temmer kommer alltid til & veere
kjernevirksomheten for Glommen Mjgsen
Skog. Det er slik vi best mulig sikrer
gkonomi til vare eiere og slik vi bidrar til
verdiskaping i de mange lokalsamfunn
hvor vi er aktive. Samtidig er det viktig & fa
fram at skogbruket ikke er statisk. Vier i
stadig utvikling, og i 2022 ble det enighet
om en ny PEFC Skogstandard som treri
kraft 1. mars 2023. Standarden har blitt til
gjennom et bredt samarbeid mellom 21
organisasjoner og virksomheter, inkludert
seks fra organisasjoner fra miljg- og
friluftslivsiden. Hvordan Glommen Mjgsen
utfarer sine aktiviteter blir viktig for hvilke
oppfatninger om skog som dannesi
opinionen framover.

MANGE HENSYN

Rekreasjon, klima og biologisk mangfold
vektlegges stadig sterkere som verdier av
skogen. Dette er bra, men var oppgave

er ogsa & fremme den skonomiske
verdien av skogen som den fornybare
ressursen den er. Vi kan mgte og forene
disse malene gjennom kunnskapsbasert
forvaltning. Ved & vaere apne for nye ideer
og engasjere oss i debattene gnsker vi &
skape tillit til de aktiviteter vi utfgrer. Dette
er kjernen i vart neeringspolitiske arbeid
og engasjement.

Temmer og skogsdrift har alltid levd
med konjunktursvingninger. Vi lever
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i Heidi Hetnstad, styreleder

i et internasjonalt marked uten

noen beskyttelse i form av toll- og
avgiftsbarrierer. Under koronapandemien
opplevde vi en hgykonjunktur av de
sjeldne med rekordhgye priser og gode
resultater i alle ledd av verdikjeden.

[ 2022 kom krig igjen til Europa. For
Ukraina er dette selvfglgelig en tragedie,
men ogsa for verden rundt er det den
altoverskyggende utfordringen inn i 2023.
Energikrise, redusert tro pa integrasjon
og globalisering med péafelgende

store forstyrrelser i internasjonale
forsyningskjeder, har medfgrt inflasjon,
rentegkninger og ikke minst redusert
byggeaktivitet. Dette er skogbruket
felsomt for, og vi ma innse at usikkerheten
dermed blir stor rundt utviklingen i

2023. Det vi imidlertid kjenner oss sikre
pa er at skogen kommer styrket ut av

de utfordringene vi pa kort sikt ser i
markedet for temmer.

DE BESTE HODENE

| kijernen av enhver virksomhets

suksess finner vi mennesker. Slik er det
ogsa i Glommen Mjgsen Skog. Styret
vektlegger & gi de ansatte muligheter og
videreutvikle den enkeltes kompetanse,
samt rekruttere motiverte og dyktige
medarbeidere. Kampen om de beste
hodene er intens i de fleste bransjer, og
skogen er ikke noe unntak. Vi vil derfor
arbeide malrettet med kommunikasjon

Elverum, 17.03.23. Styret.
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Jens Furuseth Naas-Bibow

Einar Skaarseth Engler
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Rolf Thorben Holm, nestleder
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mot studenter og studieinstitusjoner og
veere offensive overfor disse. Vi har et
spesielt fokus mot & rekruttere kvinner
og mener et stgrre mangfold innad i
Glommen Mjgsen Skog ogsa er viktig for
a lykkes i arene framover. Digitalisering
og effektivisering er og vil veere en viktig
bidragsyter til var konkurransekraft og til
a utvikle den enkelte ansatte i sin rolle.
Glommen Mjgsen har de siste arene
satset stort og malrettet pa dette og det
vil fortsette framover.

SOLID GKONOMISK PLATTFORM

Glommen Mjgsen Skog har veert gjennom
noen sveert spennende &r med stor
utvikling. Ved oppkjgpet av majoriteten
av aksjene i Moelven Industrier ASA

ansa vi at det ville legge begrensninger
pa var finansielle handlefrihet i mange

ar framover. To ar etter er historien en
helt annen. Vi har en solid skonomisk
plattform, det er bade befriende og
krevende. Det har dpnet for betydelige
etterbetalinger pa samhandelen

med andelseierne, men det gir ogsa
muligheter til 4 ta en rolle i utviklingen av
verdikjedene i skogbruket. Styret har og
skal ha fokus péa dette framover.

Utfordringene i det store bildet er mange,
men det er ogsd mulighetene. Sammen
skal vi mgte dem aktivt til beste for
Glommen Mjgsen Skog!

Siv Marie Haye

R -

Even Ifarness

Anne Maehlum Espen Carlsen
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Styret i Glommen Mjasen Skog
Fv Sigrid Bergseng, Peer Jacob Svenkerud, Jens Naas-Bibow, Rolf Th. Holm, Heidi Hemstad,
Even Ifarness, Espen Carlsen, Anne Meehlum

Siv Hagye og Einar Enger var ikke
tilstede da bildet ble tatt.
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MORSELSKAPET

REGNSKAP 2022

alle tall i NOK 1000

KONSERNET

MORSELSKAPET

BALANSE 2022

alle tall i NOK 1000

KONSERNET

2022 2021 NOTE 2022 2021
2 690 204 2361391 Salgsinntekter 1.2 16 411879 16 454 540
10 954 8 800 Andre driftsinntekter 1,2 136 034 181584
2701158 2370191 Sum driftsinntekter 16 547 913 16 636 124
2 479 805 2163 325 Varekostnad 10 155 680 9105 834
116 619 10729 Lennskostnad 3 2 521645 2588 876
15 241 12 678 Avskrivninger 4 309 597 326 329
0 0 Nedskrivninger 4 18 488 52 000
76 506 60 541 Andre driftskostnader 3,4 1747 038 1532 960
2 688 172 2347 273 Sum driftskostnader 14752 449 13 605999
12 986 22 918 Driftsresultat 1795 464 3 030125
0 0 Resultatandel tilknyttet selskap 8 518 10 932
787 400 315184 Inntekt pa investeringer i datterselskaper 0 0
11017 74 340 Andre finansinntekter 34 814 22690
-13 311 11440 Verdiendring av finansielle instrumenter til virkelig verdi 39 403 27 693
23 009 32137 Annen finanskostnad 98 029 60 489
775 083 391745 Ordinzert resultat for skattekostnad 1780 269 3 030 949
6108 592 Skattekostnad pa ordinaert resultat 5 373 677 643 727
768 974 391152 Arsresultat 1406 592 2 387 222
12 316 9918 Avsatt til forrentning av andelskapital
525 966 333 082 Avsatt til etterbetalingsfond
162 352 98 000 Forslag til utbetaling fra etterbetalingsfond
-162 352 -98 000 Overfert fra etterbetalingsfond
230 692 48152 Avsatt til annen egenkapital
768 974 391152 Sum disponert
Herav til minoritetsinteresser 460 125 773 507
Arsresultat til majoritetsinteressene 946 234 1613 334

2022 2021 EIENDELER NOTE 2022 2021

0 0 Goodwill -64 257 -95 908

0 0 Andre immaterielle eiendeler 650 980

(o} O Sum immaterielle eiendeler -63 607 -94 928

31073 29 835 Tomter, bygninger og annen fast eiendom 4,6 759 987 740 644
224 282 Maskiner og anlegg 4,6 1062 585 1395 849
33136 27 428 Driftslgsgre, inventar, verktgy, kontormaskiner o.l. 4,6 535772 56 209
64 433 57 545 Sum varige driftsmidler 2 358 344 2192 703
1262 690 1236 138 Investeringer i datterselskap 6,7 (0] 0
14127 26 132 Invest. i tilknyttet selskap og felleskontr. virksomhet 6,7 86 656 85 064
2174 7 773 Investeringer i aksjer og andeler 8 2 617 8 401

14 155 12 495 Andre fordringer 9 3372 12 725
1293 147 1282 539 Sum finansielle anleggsmidler 92 645 106 191
1357 580 1340 084 SUM ANLEGGSMIDLER 2387382 2203966
20 840 26 542 Varer 10 20711M 2122 897
224 262 235033 Kundefordringer 9n 1770 863 2 007 808
25247 13728 Andre fordringer 9n 270 003 200 610

13 977 25521 Forskudd temmerleverandgrer og entreprengrer 9 138 518 165 795
263 486 274 282 Sum fordringer 2179 384 2374 214
207 129 220 660 Markedsbaserte aksjer og verdipapirer 6,12 237 082 640 198
207 129 220 660 Sum investeringer 237 082 640 198
388 923 101369 Bankinnskudd, kontanter o.l. 13 1732 691 1309 896
880 378 622 853 SUM OML@PSMIDLER 6220268 6447 205
2 237 958 1962 937 SUM EIENDELER 8 607 650 8 651171
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MORSELSKAPET

BALANSE 2022

alle tall i NOK 1000

KONSERNET

MORSELSKAPET

KONTANTSTROM-
ANALYSE

(NRS - Indirekte modell) alle tall i NOK 1000

KONSERNET

2022 2021 EGENKAPITAL OG GJELD NOTE 2022 2021
209 811 209 247 Andelskapital 14 209 811 209 247
209 811 209 247 Sum innskutt egenkapital 209 811 209 247
605 123 241509 Etterbetalingsfond 605 123 241509

1026 834 796 148 Annen egenkapital/Konsernets fond 14 2 946 853 2 576 050
1631957 1037 657 Sum opptjent egenkapital 3 551977 2 817 559
0 0 Minoritetsinteresser 1570 317 1518 107
1841768 1246 904 SUM EGENKAPITAL 5332105 4544 913
1635 3483 Pensjonsforpliktelser 15 22 433 25 254

0 0 Utsatt skatt 5 213 566 145 673

0 570 Andre avsetninger for forpliktelser 6 72 541 76 603

1635 4 053 Sum avsetninger for forpliktelser 308 540 247 530

0 370 050 Gijeld til kredittinstitusjoner 6 190 862 588 258

(0] 370 050 Sum annen langsiktig gjeld 190 862 588 258

0 0 Finansielle instrumenter 12 7 846 49 892

689 1184 Gijeld til kredittinstitusjoner 690 1184

124 668 169 354 Leverandergjeld 1 1046 147 934 518
6108 1279 Betalbar skatt 5 267 253 625 133

8 031 6 377 Skyldige offentlige avgifter 175 657 190 159

174 668 107 918 Forrentning pa andelskapital og etterbetaling 174 764 108 123
80 390 55 817 Annen kortsiktig gjeld 6,11 1103 787 1361462
394 554 341929 Sum kortsiktig gjeld 2776143 3 270 470
396 189 716 032 SUM GIJELD 3 275 545 4106 258
2 237 958 1962 937 SUM EGENKAPITAL OG GJELD 8 607 650 8 651171

Elverum, 17.03.23. Styret.
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2022 2021 Kontantstremmer fra operasjonelle aktiviteter 2022 2021
775 083 391745 Resultat for skattekostnad 1780 169 3 030 949
-1279 -1813 Periodens betalte skatter -625 133 -120 434
15 241 12 678 Ordinzere av- og nedskrivninger 328 085 378 329
5702 -2 871 Endring i varelager 51786 -585 211
9136 -50 852 Endring i kundefordringer 194 831 -374 353
-44 686 62 595 Endring i leverandgrgjeld 111 629 218 463
-1905 -319 Forskjell mellom kostn.fert pensj. og inn-/utbet. i pensj.ordn. 67 893 -15 576
5038 -66 857 Poster klassifisert som invest.-/finans. aktiviteter -47 823 -33 472
-761283 -331678 Endring i andre tidsavgrensningsposter -492 318 245 951
1047 12 628 Netto kontantstregm fra operasjonelle aktiviteter 1369 119 2 744 646
Kontantstremmer fra investeringsaktiviteter
5704 4706 Innbetalinger ved salg av varige driftsmidler 9645 72 801
-28 183 -12 999 Utbetalinger ved kjgp av varige driftsmidler -5630 721 -433 202
640 287 584 Innbetalinger ved salg av aksjer og andeler 69 887 0
-1095 0 Utbetalinger ved kjgp av aksjer og andeler -1095 -501175
0 0 Innbetalinger ved salg av andre investeringer 400 400 0
0 -101160 Utbetalinger ved kjgp av andre investeringer (0] 0
-22 934 178 131 Netto kontantstrgm fra investeringsaktiviteter -51884 -861576
Kontantstemmer fra finansieringsaktiviteter
-369 993 -333 338 Utbetalinger ved nedbetaling av langsiktig gjeld -398 564 -578 959
-495 -178 904 Utbetalinger ved nedbetaling av kortsiktig gjeld -494 -202 904
564 -3 854 Tilbakebetaling av egenkapital 564 -3 854
-106 799 -73 268 Forrentning andelskapital/utbetaling av utbytte til minoriteter -495 946 -73 268
786 164 316 631 Innbetaling av utbytte (0] 0
309 441 -272 733 Netto kontantstregm fra finansieringsaktiviteter -894 440 -858 985
287 554 -81974 Netto endring i kontanter og kontantekvivalenter 422 795 1024 085
101 369 183 343 Beholdning av kontanter og kontantekvivalenter ved periodens begynnelse 1309 896 285 810
388 923 101369 Beholdning av kontanter og kontantekvivalenter ved periodens slutt 1732 691 1309 896
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NOTER

REGNSKAPSPRINSIPPER

Arsregnskapet bestar av resultatregnskap, balanse,
kontant-stremoppstilling og noteopplysninger

og er avlagt i samsvar med regnskapslov og god
regnskapsskikk gjeldende pr 31. desember 2022.

Arsregnskapet er basert pa de grunnleggende
prinsipper. Transaksjoner regnskapsfares til verdien

av vederlaget pa transaksjonstidspunktet. Eiendeler/
gjeld som knytter seg til varekretslgpet og poster som
forfaller til betaling innen ett ar etter balansedagen, er
klassifisert som omlgpsmidler/kortsiktig gjeld. Andre
eiendeler er klassifisert som anleggsmidler.

Tilsvarende prinsipper legges normalt til grunn for
gjeldsposter. Ved anvendelse av regnskapsprinsipper
og presentasjon av transaksjoner og andre forhold,
legges det vekt pa gkonomiske realiteter, ikke bare
juridisk form. Betingede tap som er sannsynlige og
kvantifiserbare, kostnadsferes.

KONSOLIDERINGSPRINSIPPER

Konsernregnskapet viser virksomheten til
morselskapet Glommen Mjgsen Skog SA og dets
datterselskaper og tilknyttede selskaper som en
gkonomisk enhet, basert pa regskapsprinsipper
som beskrevet nedenfor. Selskapenes interne
transaksjoner, gevinster og mellomvaerender er
eliminert i konsernregnskapet.

Konsernbalansen pr 31.12.2022 omfatter de
aksjeselskaper der Glommen Mjgsen Skog

SA selv eller gjennom datterselskaper eier 50

% eller mer av aksjene og har bestemmende
innflytelse. Konsolideringen er foretatt etter
kostpris. Kjgpte datterselskaper regnskapsfares

i konsernregnskapet basert pa morselskapets
anskaffelseskost. Anskaffelseskost tilordnes
identifiserbare eiendeler og gjeld i datterselskapet,
som oppfgres i konsernregnskapet til virkelig
verdi pa oppkjgpstidspunktet. Eventuell merverdi

eller mindreverdi utover hva som kan henfgres til
identifiserbare eiendeler og gjeld balansefares som
goodwill. Merverdier i konsernregnskapet avskrives
linezert over de oppkjgpte eiendelers forventede
levetid. Selskaper som er innarbeidet er Moelven
Industrier ASA med 66,87 % eierandel. De pafslgende
selskapene har alle 100 % eierandel: Glommen Mjgsen
Holding AS, AS Kirkegaten 70, Glommen Skog AS,
Glommen Skogstjenester AS og Borgheim Eiendom
Elverum AS.

Med tilknyttede selskap menes selskap der konsernet
har eierandel starre enn 20 %, hvor investeringen er
av langvarig og strategisk karakter og hvor konsernet
ikke har en bestemmende innflytelse. Tilknyttede
selskap innarbeides etter egenkapitalmetoden i
konsernselskapet. Konsernets andel av resultatet i

et tilknyttet selskap er basert pa resultat etter skatt i
det tilknyttede selskapet med fradrag for eventuelle
avskrivninger pa merverdier som skyldes at kostpris
og eierandelene var hgyere enn den ervervede

andel av bokfart egenkapital. | resultatregnskapet

er andel av resultatet i tilkknyttede selskap vist under
finansposter. | balansen vises eierandelen i tilkknyttede
selskap under anleggsmidler.

REGNSKAPSPRINSIPPER FOR
VESENTLIGE REGNSKAPSPOSTER

INNTEKTSF@RINGSTIDSPUNKT /
KOSTNADSF@RINGSTIDSPUNKT / SAMMENSTILLING

Inntekt for varer eller tjenester resultatferes nar

den er opptjent eller levert. Tammeret er levert nar
temmeret er innmalt av Norsk Virkesmaling. For
identifiserte tapsprosjekter, foretas det avsetning for
hele det forventede tapet. Utgifter sammenstilles
med og kostnadsfares samtidig med de inntekter
utgiftene kan henfares til. Utgifter som ikke kan
henfgres direkte til inntekter, kostnadsferes nar de
palgper. Vesentlige inntekter og kostnader som ikke

har ssammenheng med den ordinaere virksomheten,
klassifiseres som andre driftsinntekter og -kostnader.

VARIGE DRIFTSMIDLER OG IMMATERIELLE
EIENDELER / ORDINARE AVSKRIVNINGER

Vedlikehold kostnadsfgres Igpende under
driftskostnader, mens pakostninger eller forbedringer
tillegges kostpris og avskrives i takt med kostpris
ellers. Avskrivninger er klassifisert som ordineer
driftskostnad. Utgifter til forskning og utvikling
balanseferes i den grad det kan identifiseres en
fremtidig gskonomisk fordel knyttet til utvikling av
identifiserbare immaterielle eiendeler. | motsatt fall,
kostnadsfgres slike utgifter Ispende. Balansefart
forskning og utvikling avskrives lineaert.

Negativ goodwill resultatferes linesert over 5 ar og er
presentert som kostnadsreduksjon, i trdéd med NRS 17
pkt. 7.2.3.

FINANSIELLE EIENDELER

Aksjer og andeler med et strategisk langsiktig eie
er klassifisert som anleggsmidler. Andre aksjer og
andeler er klassifisert som omlgpsmidler. Aksjene
er vurdert til laveste verdi av kostpris og virkelig
verdi (markedsverdi) pa balansedagen. Finansielle
omlgpsmidler vurderes til virkelig verdi. Urealiserte
kurstap kostnadsfgres og urealiserte kursgevinster
inntektsferes under finansielle poster. Obligasjoner
og langsiktige fordringer er fagrt opp i regnskapet til
kostpris, eventuelt til virkelig verdi nar verdinedgangen
ikke er av forbigaende art.

BEHOLDNINGER

Temmerbeholdningen er vurdert til kostpris. Arets
varekostnad bestar av kostpris solgte varer med tillegg
av nedskrivning i samsvar med god regnskapsskikk.

FORDRINGER

Fordringer er oppfart til palydende med fradrag for

forventede tap.

PENSJONSFORPLIKTELSER OG PENSJONSKOSTNAD

Selskapet har to kollektive pensjonsordninger for sine
ansatte i et livsforsikringsselskap, en ytelsespensjon
og en innskuddspensjon. Ytelsespensjon har i
hovedbetingelsene 30 ars opptjening, 66 % av
pensjonsgrunnlag, livsvarig, pensjon i forhold til
pensjonsgrunnlaget 1. januar det aret man fyller 67
ar. Innskuddspensjon er avhengig av innskuddsniva,
avkastning og alder. Arlig sparebelgp blir avsatt pa
hver ansatt etter maksimale innskuddssatser, 7 % av
Iann mellom 10g 71 G og 25,1 % mellom 7,2 og 12 G.
Pensjonens Igpetid bestemmes individuelt, minimum
10 &r fra 67 ar. Alle pensjonsytelser samordnes med
forventede ytelser fra folketrygden.

Regnskapsmessig blir ordningen behandlet
som en innskuddsbasert pensjonsordning hvor
premiebetalingen kostnadsfares Igpende, og
avsetninger foretas ikke i regnskapet.

UTSATT SKATT OG SKATTEKOSTNAD

Utsatt skatt/skattefordel beregnes pa bakgrunn av
midlertidige forskjeller mellom regnskapsmessige og
skattemessige verdier ved utgangen av regnskapsaret.
Ved beregningen benyttes nominell skattesats.
Positive og negative forskjeller vurderes mot
hverandre innenfor samme tidsintervall. Visse poster
vurderes likevel seerskilt, herunder merverdier ved
oppkjgp og pensjonsforpliktelser.

VALUTA

Valutatransaksjoner bokfares til transaksjonskurs.
Balanseposter omregnes til valutakurs ved arsskifte.

KONTANTSTR@MOPPSTILLING

Kontantstremoppstillingen er utarbeidet etter den
indirekte metoden.
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NOTE 1 DRIFTSINNTEKTER

alle tall i NOK 1000

NOTE 4 VARIGE DRIFTSMIDLER

alle tall i NOK 1 000

Morselskapet Konsernet

2022 2021 Geografisk fordeling 2022 2021

2442 600 2156 793 Norge 7 366 528 7 694 040

255 682 199 132 Sverige 5514 115 5601132

2876 8952 Tyskland 2876 8 952

0 5314 Andre land 3 664 394 3332 000

2701158 2 370191 Sum 16 547 913 16 636 124
Selskapet og konsernet har i hovedsak kun ett virksomhetsomrade.

NOTE 2 TRANSAKSJONER MED NARSTAENDE PARTER

Morselskapet Konsernet

2022 2021 Lan og transaksjoner 2022 2021

2 493 3160 Lan til ansatte* 2 493 3160

17 864 7 227 Omsetning med styremedlemmer 17 864 7 227

*Lan til ansatte renteberegnes med normrentesats eller normrentesats minus 3 prosentpoeng, minimum 2 prosentpoeng.

NOTE 3 LONNSKOSTNADER, ANTALL ANSATTE, GODTGJ@RELSER, LAN TIL ANSATTE MM.

Morselskapet Konsernet

2022 2021 Lennskostnader 2022 2021

90 877 85 229 Lgnninger 1948 254 2 032 852

13 864 12 866 Arbeidsgiveravgift 339 663 418 110

9176 9 975 Pensjonskostnader 146 314 135 688

2702 2 659 Andre ytelser 87 414 2226

116 619 110 729 Sum 2 521645 2588 876

133 131 Sysselsatte arsverk i regnskapsaret har veert 3488 3505

@vrige

Ytelser til ledende personer morselskap/konsernet Daglig leder Styret tillitsvalgte
Lann 1864
Pensjonsutgifter 245
Annen godtgjgrelse 134

Honorar/annen godtgjerelse 1782 1531

Kostnadsfaert godtgjerelse til revisor Morselskapet Konsernet

Lovpélagt revisjon (inkl. teknisk bistand med arsregnskap) 677 6 863

Andre attestasjonstjenester 44

Annen bistand 239 575

Sum 916 7 483

Bygninger Drifts-
Morselskapet og tomter Maskiner Biler lesore Sum
Anskaffelseskost 01.01. 35 401 2015 13 781 75 629 126 825
Tilgang 1600 22 49 26 512 28183
Avgang (0] 0 6 316 0 6 316
Anskaffelseskost 31.12. 37 001 2 037 7514 102 141 148 693
Akkumulerte av - og nedskrivninger 31.12. 5928 1813 7 400 69 198 84 260
Balansefort verdi 31.12. 31073 224 14 32944 64 433
Arets av- og nedskrivninger 362 258 Lz 14 508 15 241
Forventet gkonomisk levetid inntil 50 ar inntil5ar  inntil10&r  inntil 12 &r
Avskrivningsplan Lineaer Lineaer Lineaer Lineaer

Bygninger Drifts-
Konsernet og tomter Maskiner Biler lgsore Sum
Anskaffelseskost 01.01. 1788 435 5222103 13 781 413547 7437 866
Overfgringer* 15 215 -19 390 0 2432 -1743
Omregningsdifferanser* -17 199 -66 628 0 -3 101 -86 927
Tilgang 133 301 335129 49 62 243 530 721
Avgang 0 =223 -6 316 -6 131 -12 669
Anskaffelseskost 3112. 1919 753 5470 991 7 514 468990 7867248
Akkumulerte ordinzere av- og nedskrivninger 31.12. 1054 299 4 079 565 7 400 424590 5565854
Omregningsdifferanser -8 297 -45 895 -2 758 -56 951
Balansefort verdi 31.12. 873 751 1436 279 14 47158 2358 344
Arets nedskrivninger 0 6123 0 12 365 18 488
Arets avskrivninger 58733 216 849 14 33 901 309 597
Arets av- og nedskrivninger 58 733 222973 14 46 266 328 086
Forventet gkonomisk levetid inntil 50 ar inntil 5&r  inntil 10 &r inntil 12 ar
Avskrivningsplan Lineaer Linezer Lineaer Lineser

Immaterielle

eiendeller Goodwill Sum
Anskaffelseskost 01.01. 76 383 -144 904 -68 521
Omregningsdifferanser* -720 0 =720
Anskaffelseskost 31.12. 75 663 -144 904 -69 241
Akkumulerte ordineere av- og nedskrivninger 31.12. 75 013 -80 647 -5 634
Balansefort verdi 31.12. 650 -64 257 -63 607
Arets av- og nedskrivninger 650 31651 32 301
Avskrivninger pa negativ GW er fert som kost- 32 301
nadsreduksjon i andre driftskostnader
Forventet gkonomisk levetid 5ar 5ar
Avskrivningsplan Lineser Lineaer

*Omregningsdifferanser relatert til konsolidering av Moelven Industrier ASA.
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alle tall i NOK 1000

NOTE 6 GJELD, PANT, GARANTI- OG KAUSJONSANSVAR

alle tall i NOK 1000

NOTE 5 SKATT

Morselskapet Konsernet
2022 2021 2022 2021

Midlertidige forskjeller
407 2 224 Driftsmidler -20 892 -30 402
-9 378 -4 095 Fordringer 644 551 -8200
0 0 Varelager 16 521 -52 112
5308 6 635 Gevinst og tapskonto 9 078 10 063
-1635 -3483 Netto pensjonsmidler -22 392 -25 254
-9 388 -9450 Avsetninger 269 682 759179
-14 686 -8169 Netto midlertidige forskjeller 896 547 653 274
-35 853 -80 098 Underskudd til fremfagring -49 652 -88 832
-50 539 -88 268 Grunnlag for utsatt skatt/(utsatt skattefordel) 846 142 564 442
-1118 -19 419 Utsatt skatt 186 151 124177
1118 19 419 Herav ikke balansefgrt utsatt skattefordel 27 414 21667
(0] 0 Utsatt skatti balansen 213 566 145 673

Begrunnelsen for at utsatt skattefordel ikke er balansefert er at historiske resultater skaper tvil om at framtidige

skattepliktige overskudd vil veere tilstrekkelige til & utnytte skattefordelen.

Grunnlag for skattekostnad, endring i utsatt skatt og betalbar skatt

Morselskapet Konsernet
2022 2021 2022 2021
Grunnlag for betalbar skatt
775 083 391744 Resultat fgr skattekostnad 1780 269 3030 949
739986  -373740 Permanente forskjeller -739 986 -56 006
35 097 18 004 Grunnlag for skattekostnad pa arets resultat 1040 283 2 974 943
6 516 4 272 Endring i midlertidige forskjeller
41613 22 277 Gr.lag for bet.bar skatt i res.regnskapet 1040 283 2974 943
2 632 0 +/+ Mottatt/avgitt konsernbidrag
-44 245 -22 277 Anvendelse av fremfgrbart underskudd -44 245 -29 398
(0] 0 Skattepliktiginntekt (grunnlag for betalbar skattibalansen) 996 038 2945546
Fordeling av skattekostnaden
6108 1279 Betalbar skatt, formueskatt 6108 1279
0 O Betalbar skatt 261145 627 558
0 0 Endring utsatt skatt 67 893 15 577
0 -687 For mye avsatti fjor 0 -687
6108 592 Skattekostnad 373 677 643 727
6108 1279 Betalbar skatt i balansen 267 253 625 133

Morselskapet Konsernet
2022 2021 Langsiktig gjeld med forfall senere enn 5 ar 2022 2021
0 370 050 Gjeld til kredittinstitusjoner 190 920 588 258
(o} 370 050 Sum 190 920 588 258
0 17 663 Andel av gjeld som forfaller senere enn 5 ar 37 046 75963
Morselskapet og konsernet
Det pahviler andelslaget et garantiansvar i forbindelse med Driftskredittordningen i landbruket.
| tillegg har andelsalget en garanti ovenfor Nye Veier AS palydende 218.
Morselskapet Konsernet
Balansefert verdi av eiendeler som sikkerhet for
2022 2021 pantegjeld eller garantier 2022 2021
64 388 57 545 Driftstiloehar 64 388 100 222
207 129 220 660 Finansielle omlgpsmidler 207 129 220 660
1235 541 1234 446 Finansielle anleggsmidler 0 0
20 840 26 542 Varer 20 840 26 542
227 507 238 279 Kundefordringer 227 507 238 279
1755 406 1777 472 Sum 519 864 585 703
Eiendelene er i tillegg stillet som sikkerhet for
40 000 40 000 Ubenyttet kassekreditt 40 000 40 000
40 000 40 000 Sum 40 000 40 000
Konsernet Balansen Garanti
| balansen er garantiforpliktelsen knyttet til prosjekter fgrt med felgende belgp: 72 541 54 442
Annen kortsiktig gjeld, inkludert kontraktsforpliktelse 1198 525 6783
Sum 1271066 61225
Andre garantiansvar lanegarantier/finansielle garantier utgjer 0
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alle tall i NOK 1000

NOTE 7 DATTERSELSKAP, TILKNYTTET SELSKAP OG FELLESKONTROLLERT VIRKSOMHET

Morselskapet

NOTE 8 ANDRE LANGSIKTIGE AKSJER OG ANDELER

alle tall i NOK 1000

Forretnings- Eier-/ Egenkapital Resultat Balansefort
Datterselskap kontor stemmeandel siste ar (100 %) siste ar (100 %) verdi
Moelven Industrier ASA Moelven 66,87 % 4730 487 1387 819 1225 288
Glommen Skog AS Elverum 100 % 12 037 2763 1non
Borgheim Eiendom Elverum AS Elverum 100 % 10 804 -6 021 10 000
Glommen Skogstjenester AS Elverum 100 % 344 226 250
AS Kirkegaten 70 Lilehammer 100 % 4604 395 500
Glommen Mjgsen Holding AS Elverum 100 % 15 558 -57 15 641
Balansefert verdi 31.12. 1262 690
Tilknyttet selskap
Alvdal Skurlag AS Alvdal 38 % 167 538 21744 10 253
ALLMA AS Elverum 50 % 6779 -421 3600
Transportfellesskapet @stlandet AS  Ringsaker 50 % 3249 662 251
Andre 23
Balansefert verdi 31.12. Morselskap 14127
Konsernet
Weda Skog AB, Insjgn** Sverige 30 % 10 219 0 0
WoodTrans AS, Rudshagda Ringsaker 34 % 9 361 1433 2748
Balansefort verdi 31.12. Konsernselskap 2748
** Under avvikling. Moelvens andel av virksomheten er viderefgrt giennom Moelven Skog AB.
Tilknyttet selskap verdsatt etter Egenkapital metoden (EK metode), eierandel som i morselskapet

Utbytte Andel resultat Andel av EK

Alvdal Skurlag AS 1296 8187 63 078
ALLMA AS 0 ¢} 3600
Oplandske Bioenergi AS 0 0 15 605
Transportfellesskapet @stlandet AS 100 331 1624
Sum verdsatt etter EK metode 1396 8 518 83 907

Morselskapet Eierandel Balansefort verdi
Drammensregionens Virkesterminaler AS 25 % 1075
Haldenvassdragets Kanalselskap <1% 1
Landbrukets Dataflyt SA 12% 0
Landbrukets Hus, Tynset 0% 20
Lena Fjernvarme AS 13 % 842
Nationen 0%

Norsk Skogkapital AS 47 %

Odal Neeringshage Utvikling AS 0%

Skog Data AS 1% 115
Skogbrukets Konferansesenter AS 8% 0
Treimpregneringen Eiendom AS 0% 24
Trainee Innlandet SA 0% 10
Temmerterminaler AS 13 % 63
Dstlendingen AS 0% 14
Balansefort verdi 31.12. 2174
Det er ingen kjent markedsverdi for investeringene.

Konsernet Eierandel Balansefort verdi
Drammensregionens Virkesterminaler AS 25 % 1075
Haldenvassdragets Kanalselskap <1% 1
Landbrukets Dataflyt SA 12% 0
Landbrukets Hus, Tynset 0% 20
Lena Fjernvarme AS 13 % 842
Nationen 0%

Norsk Skogkapital AS 47 %

Odal Neeringshage Utvikling AS 0%

Skog Data AS 1% 115
Skogbrukets Konferansesenter AS 8% 0
Svenskt Limtra AB 33 % 52
Trainee Innlandet SA 0% 10
Transportselskapet Nord AS 13 % 64
Transportfellesskapet @stlandet AS 25 % 126
Treimpregneringen Eiendom AS 0% 24
Temmerterminaler AS 13 % 63
@stlendingen AS 0% 14
Andre 201
Balansefort verdi 3112. 2617

Det er ingen kjent markedsverdi for investeringene.
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alle tall i NOK 1000

NOTE 9 FORDRINGER
Morselskapet Kortsiktige fordringer Konsernet
2022 2021 2022 2021
227 507 238 279 Kundefordringer brutto 1777 203 2 014 423
13 977 25 521 Forskudd temmerleverandgrer og 154 744 165 795
entreprengrer
25 247 13728 Kortsiktige fordringer 260 244 200 610
-3 245 -3 245 Avsetning til tap pa kortsiktige fordringer -12 807 -6 614
263 486 274 282 Kortsiktige fordringer i balansen 2179 384 2374 214
Morselskapet Fordringer med forfall senere enn ett ar Konsernet
2022 2021 2022 2021
14 155 13 462 Andre langsiktige fordringer brutto 3372 13 693
0 -967 Avsetning til tap pa langsiktige fordringer 0 -968
14 155 12 495 Sum 3 372 12725
NOTE 10 VARER

Morselskapet Konsernet

2022 2021 2022 2021

0 0 Ravarer og innkjgpte halvfabrikata 641000 841000

0 0 Varer under tilvirkning 247 000 214 000

0 0 Ferdigvarer 1158 098 1038 331

14 364 17 099 Biolager 14 364 17 099

5898 9368 Temmer 10 070 12 392

578 75 Fro 578 75

20 840 26 542 Sum 20711 2122 897

NOTE 11 MELLOMVARENDE MED SELSKAP | SAMME KONSERN M.V.

Morselskapet Kundefordringer Andre fordringer

2022 2021 2022 2021
Foretak i samme konsern m.v. 63 952 74 206 14 976 4896
Tilknyttet selskap 708 4 480 1000 0
Sum 64 660 78 686 15 976 4896

Annen gjeld Leverandargjeld
Foretak i samme konsern 10 000 55 96
Tilknyttet selskap 0 -6 940
Sum 10 000 49 1036
Konsernet Kundefordringer Andre fordringer
Tilknyttet selskap 708 4 480 100 0
Sum 708 4 480 100

Annen gjeld Leverandergjeld
Tilknyttet selskap (0] 0 -6 940
Sum (o] -6 940

alle tall i NOK 1000

NOTE 12 INVESTERINGER | BGRSNOTERTE VERDIPAPIRER OG FINANSIELLE INSTRUMENTER

Urealisert

Morselskapet Anskaff. kost gevinst/tap Balansefort verdi
Alfred Berg Nordisk Likviditet 30 957 -852 30105
Holberg Likviditet 29 604 -91 29 513
Alfred Berg Nordic Investment 32 333 -2 660 29673
DNB Obligasjon E 31590 -1945 29 644
Ako Global Long Only UCITS 3338 1262 4 600
Fundsmith Equity Fund Feeder 5178 621 5799
KLP AksjeGlobal Indeks | 16 855 1855 18710
Egerton Capital Equity Fund 7 750 -41 7 339
T.Rowe Price Global Focused Growth Standard 6 600 -1055 5545
SGA Global Growth Fund USD D 6 393 -649 5744
RBC Global Equity Focus Fund 4972 930 5902
Veritas Global Focus Fund 5259 480 5739
KLP AksjeNorden Indeks 7529 6186 13714
Arctic Norwegian Value Creation 5252 1245 6 497
Alfred Berg Aktiv 5332 1701 7 033
Andre 1572 1572
Balansefort verdi 31.12. 198 940 8189 207 129
Konsernet
Pengemarkedsfond 198 940 8189 207 129
Finansielle instrumenter valutasikring * 29 953
Balansefart verdi 31.12. 237 083
Finansielle instrumenter /forpliktelser i konsernet

Virkelig verdi Bokfort verdi

over resultatet

Finansielle instrumenter valutasikring 7 846 7 846
Balansefort verdi 31.12. 7846 7 846

*Verdsettelse av Finansielle instrumenter: Verdisikring er basert pa andre observerbare faktorer enn notert pris i et aktiv
marked for en identisk eiendel eller forpliktelse, enten direkte eller indirekte utledet fra priser for eiendelen eller forpliktelsen.
Eiendeler og forpliktelser verdsatt etter denne metoden er hovedsakelig finansielle instrumenter til sikring av fremtidige kon-
tantstrammer i fremmed valuta, renter og elektrisk kraft. Markedsverdien er differansen mellom det finansielle instrumentets
verdi i henhold til inngatt kontrakt og hvordan et tilsvarende finansielle instrument prises pa balansedagen. Balansedagens
markedspriser baseres pa markedsdata fra Norges Bank, ECB, Nasdag OMX og den finansielle kontraktsmotparten.
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alle tall i NOK 1000 alle tall i NOK 1000
NOTE 13 BUNDNE BANKINNSKUDD, TREKKRETTIGHETER NOTE 15 PENSJONER
Morselskapet Konsernet Ved oppkjgp av Moelven Industrier ASA har konsernet forskjellige pensjonsordninger, alle ordninger i Moelven Industrier
2022 2021 Bundne bankinnskudd 2022 2021 ASA oppfyller plikten til é aha o?ligatorisk tjenestepenéjon. DerT ytelsesbaserte pensjonsordningen ble stengt i 2015, alle
nyansatte etter 2015 er tilsluttet innskuddsbasert pensjonsordning.
5376 4228 Skattetrekksmidler* 5376 4228
* - - L .
Skattetrekksgaranti for Moelven Industrier ASA, kommer i tillegg i konsernet. L epe e Konsernet
2022 2021 2022 2021

Trekkrettigheter

40000 40000 Ubenyttet kassekreditt 340000 340000 Fondert ordning Resultatregnskapet Fondert ordning
Naverdi av arets pensjonsopptjening

71 55 Rentekostnad av pensjonsforpliktelsen 301 415
NOTE 14 EGENKAPITAL -125 -115 Avkastning pa pensjonsmidler -125 -115
109 107 Administarsjonsomkostninger 109 107
Morselskapet Etter- 0 563 Resultatfgrte planavvik/estimatendringer 0 563
betalings- Annen 21 7 Arbeidsgiveravgift 21 7
Arets endring i egenkapital Andelskapital fond egenkapital Sum 76 616 Netto pensjonskostnad ytelsesordning 306 976
Egenkapital 01.01. 209 247 241509 796 148 1246 904 0 0 Kostnader ved AFP-ordning inkl. arbeidsgiveravgift 0 0
Endringer innbetaling/utbetaling i aret 564 =7 558 0 0 Kostnader ved tilleggspensjonsordning inkl. arb.g.avgift 0 0
Arets resultat 525 966 243 008 768 974 0 0 Kostnader ved innskuddsordning inkl arbeidsgiveravgift 146 008 125158
Avsetning forrentning av andelskapital 12316 12316 76 616 Sum netto pensjonskostnad fondert ordning 146 314 126 135
Avsatt fra etterbetalingsfond* -162 352 -162 352 Morselskapet Konsernet
Egenkapital 31.12. 209 811 605 123 1026 817 1841768 2022 2021 2022 2021
*Utbetaling til andelseiere fra etterbetalingsford utgjer kr 55 pr levert kubikkmeter temmer i 2022. Fondert ordning Balansen Fondert ordning
4 053 3834 Opptjente pensjonsforpliktelser 31.12.
Herav 4 407 4180 Pensjonsmidler (til markedsverdi) 3112.
Obligatorisk andelsinnskudd 13 047 -354 -346 Beregnet brutto pensjonsforpliktelse 31.12.
Tillegginnskudd 96 764 7 31 Netto pensjonsforpliktelse /-midler 20 444 21254
Sum 209 8 -361 -315 Netto pensjonsforpliktelse /-midler 20 444 21254
Arbeidsgiveravgift 0 0
Konsernet Ikke resultatfert aktuarielt gevinst (tap) inkl. aga 7 151
Etter- Netto pensjonsforpliktelse pr 31.12. inkl. aga 20 437 21405
Andels- Minoritets- betalings- Annen
R Ten il e e it kapital interesser ] RO Sum | tillegg kommer egenfinansiert forpliktelse inkl. aga for tidligere daglige ledere, som utgjer:
Egenkapital 01.01. 209 247 1518107 241509 2576050 4544 913 Morselskapet Konsernet
2022 2021 2022 2021
Omregningsdifferanser -21643 -41452 -63 094 o 1112 Tidligere leder Mjzsen o 1112
Ifndringer innbetaling/utbetaling i aret 564 -7 558 1996 2686 Tidligere leder Glommen 1996 2686
Arets resultat 460125 525966 420501 1406 592 1635 3483 Balansefort pensjonsforpliktelse pr 31.12. inkl. aga 22 433 25254
Avsatt fra etterbetalingsfond* -162 352 -162 352
Avsetning forrentning av andelskapital -12 316 -12 316 @konomiske forutsetninger for morselskap og konsern 2022 2021
Utbetalt utbytte til minoritet -389 147 -389 147 Diskonteringsrente 3,00 % 1,90 %
Andre endringer i egenkapital 2875 4077 6 952 Forventet Iznnsregulering 275 % 2,75 %
Egenkapital 31.12. 209 811 1570 317 605 123 2 946 853 5332105 Forventet pensjonsregulering 0-2,5% 0-2,5%
*Utbetaling til andelseiere fra etterbetalingsford utgjgr kr 55 pr levert kubikkmeter temmer i 2022. Levealder-tariff K2013 K2013
Arbeidsgiveravgift 14,10 % 14,10 %
Amortiseringstid 1,00 1,00

Korridorstarrelse 10 % 10 %
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ORDF@RER

STYRE
VALGKOMITE
PAVALG  VALGT VARAMEDLEM
1. GANG PAVALG 2023

ARSM@TETS ORDF@RER: Ellen Fauske Bleness 2023 2019 Jostein Tromsnes
STYRETS LEDER: Heidi Hemstad 2023 2020
STYRETS NESTLEDER: Rolf Th. Holm 2023 2022
STYREMEDLEMMER:
Rolf Th. Holm 2023 2019 1. Sverre Lang-Ree
Siv Hagye 2023 2019 2. Jens Holene
Sigrid Bergseng 2023 2021 3. Ingrid Storvik
Einar Enger 2024 2020
Jens Naas-Bibow 2024 2022
Peer Jacob Svenkerud 2024 2022
Even Ifarness 2024 2022
ANSATTES REPRESENTANTER:
Anne Maehlum 2024 2020 Anders Flugsrud
Espen Carlsen 2023 2022 @ivind Kvarnstrgm
VALGKOMITEDISTRIKT REPRESENTANT PAVALG VARAREPRESENTANT
Nord-@sterdal og Midt-@sterdal: Stein Ola Undset 2024 Lars Idar Rasten
Trysilvassdraget og Ser-@sterdal: Kari Toft 2025 Dorthe Pentzen
Soler og Vinger og Odal: Tore Christensen 2023 Nils Haagenrud
Havass og Eidsvoll: Helge Olaf Aas 2024 Gjermund Qistad
Nord- og Midt-Gudbrandsdalen: Kristin V. Lexander 2025 Ola Kvarberg
Ser-Gudbrandsdalen og Gjgvik-Toten: Steinar Lyshaug 2023 Marit O. Lindstad
Ringsaker og Ser-Hedmarken: Arne Ingvar Dobloug 2023 Ola Brevig
Bygdealmenningene: Tore Lien Bjgrnstad 2024 Mats Halvorsrud

VALGKOMITEENS LEDER:

Arne Ingvar Dobloug

Valgkomiteens nestleder:

Stein Ola Undset




2022

ARSM@TEREPRESENTANTER
TILLITSVALGTE | SKOGEIEROMRADENE

NORD-@STERDAL SKOGEIEROMRADE

TRYSILVASSDRAGET SKOGEIEROMRADE

Arsmaterepresentant*/ tillitsvalgt

Andelseiere

Arsmfaterepresentant*/tiIIitsvaIgt Andelseiere
Per Hermann Hanszel* 2022 | 2021 Ellen Fauske Bleness* 2022 | 2021
Ole Serhuus* 529 | 527 Ellen Bernts Grgnland* 261|260
Tore Hgspien* Dag Renning*
Tore Mller Ola Stensby*
Trond Erlien Halvor Saetre*
Toralf Gratting Harald Kornstad
MIDT-@STERDAL SKOGEIEROMRADE SOL@R SKOGEIEROMRADE
Arsmaterepresentant*/ tillitsvalgt ~ Andelseiere Arsmaterepresentant*/ tillitsvalgt ~ Andelseiere
Knut Sjglie Kveernes* 2022 | 2021 Leif Arvid Vaaler* 2022 | 2021
Christian P. Mathiesen* 246 | 243 Pia Helene Kngsen Lund* 406 | 398
Roar Stormoen* Kjetil Aandstad*
Gunnar Myrvang* Liv R. Lilledsen*
Ole Marius Sillerud*
Mons Hordvik*
Trond H. Christensen*
S@R-@STERDAL SKOGEIEROMRADE VINGER OG ODAL SKOGEIEROMRADE
Arsmegterepresentant*/ tillitsvalgt ~ Andelseiere Arsmaterepresentant*/ tillitsvalgt ~ Andelseiere
Ashild Vassend Holm* 2022 | 2021 Geir Tjugum* 2022 | 2021
Berre Rogstadkjeernet* 350|339 Hans Marius Krogsrud* 632 | 617

Caroline Rolstad*
Tollef Mykleby*

Ann Jeanette Kjeestad*
Mikael Leken*

Roar Seterseter*
Stein Foseid Bjerke*
Thor Roar Hesbgal*

Dina Veflen*

Skogeieromradene fungerer
bdde som valgkrets og som

GJ@VIK-TOTEN SKOGEIEROMRADE

Arsmgterepresentant*/ tillitsvalgt

Andelseiere

. . Lars Ligaarden* 2022 | 2021
bindeledd mellom andelseierne
Harald Gubberud* 875 | 864
og andelslagets styre og ledelse. Einar Stuve*

Arsmgterepresentantene fyller ogsa Even Flesvik*

rollen som lokale tillitsvalgte. Ole Edvard Laken*
Ruth Lunden*

HAVASS SKOGEIEROMRADE RINGSAKER SKOGEIEROMRADE
Arsmgterepresentant*/ tillitsvalgt ~ Andelseiere Arsmaterepresentant*/ tillitsvalgt Andelseiere
Andreas Skolleborg* 2022 | 2021 Helge Hvoslef* 2022 | 2021
Per Guldbrand Solli* 1181|1146 Lars Bjerke-Narud jr.* 437 | 445

Jens Andreas Due*
Geir Mork Knutsen*
Petter Simonsen*

Ole Martin Kynningsrud*

Leif Einar Bratengen*
Kjetil Varhaug*

S@R-HEDMARKEN SKOGEIEROMRADE

Anders Jarlsby*
Arsmeaterepresentant*/ tillitsvalgt Andelseiere
NORD-GUDBRANDSDAL SKOGEIEROMRADE Kristian P. Pandum™* 2022 [ 2021
Henrik Stenberg* 394 | 398
Arsmoterepresentant*/ tillitsvalgt ~ Andelseiere Knut Holen*
Terje Hoff* 2022 | 2021 Lars Maagaard*
Jo Trygve Lyngved* 428 | 425 Johs Wetten*
Rolv Vaagaasar* Tore Seetren*
Havard Syse
MIDT-GUDBRANDSDAL SKOGEIEROMRADE EIDSVOLL SKOGEIEROMRADE
Arsmgterepresentant*/ tillitsvalgt ~ Andelseiere Arsm@terepresentant*/ tillitsvalgt Andelseiere
Jonas Ottesen* 2022 | 2021 Dag Kristian Skovseth* 2022 | 2021
Stein Trostaker* 462 | 459 Bjern Dokken* 251|248
Signe Bryhn* Harald Opsahl*
John Madssveen Anne Ekornholmen
Ole Randin Klokkerengen
. Gunnar Stenberg Sjuve
S@R-GUDBRANDSDAL SKOGEIEROMRADE
2 * o1 .
Arsmgterepresentant*/ tillitsvalgt ~ Andelseiere ALMENNINGENE
Jon Grunde Roland* 2022 | 2021
lohan Enger* 716 | 731 Arsmeaterepresentant*/ tillitsvalgt I Antall
Olav Enger Olsen* almenninger
Nina Solberg* Morten Qie* 2022 | 2021
Kari Kirkebg* Mathias Neraasen* 29|22
Lars Havren* Terje Uggen*

61








